PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA

EDITAL N° 002/2022

. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA FORMACAO DE CADASTRO
DE RESERVA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA/PE, através da
Secretaria de Administracédo e Secretaria de Educacao e Cultura, com base na
autorizacao contida no Decreto Municipal n° 033/2022 de 06 de julho de 2022,
publicado no Portal da Transparéncia do Municipio de Cachoeirinha/PE em 07
de julho de 2022 e publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Pernambuco em 07 de julho de 2022, comunica que realizard Sele¢cédo Publica
Simplificada para Formacédo de Cadastro de Reserva para  Posterior
Contratacdo temporaria de PROFESSORES SUBSTITUTO para atuarem na
Educacéo Infantil (Maternal, Pré | e Pré Il), Ensino Fundamental | e Il (1oao 90
ano) e Educacgéo de Jovens e Adultos - EJA - Fase |, Il, Il e IV), e Cuidadores
de Alunos com Deficiéncia para formagdo de cadastro de reserva, para
atuarem com criancas da Educacao Infantil (Maternal, Pré | e Pré II), Ensino
Fundamental | e Il (1o ao 90 ano) e Educacdo de Jovens e Adultos - EJA -
Fase |, II, Il e IV, conforme descricdo exposta no anexo Il. Cuidador de Alunos
com Deficiéncia, em conformidade com o que dispde o artigo 37, inciso IX da
Constituicdo Federal, Art. 97, VIl da ConstituicAo do Estado de Pernambuco,
Lei Municipal n° 966/2001 e Lei Municipal n° 1.230/2016. A Secretaria
Municipal de Administracdo e Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura,
REALIZARA POSTERIOR CONTRATAGCAO TEMPORARIA de acordo com a
necessidade da administragcdo publica municipal, em razdo de afastamentos
temporérios de servidores efetivos (Professores/Cuidadores) motivados por:
Licenca Sem Vencimentos; Licenca Maternidade; Licenca Prémio; Licenca
Médica; Readaptacdo de Funcdo em virtude de Pericia Médica; Desvio de
Funcédo, dentre outros afastamentos e/ou situagbes que coloquem em risco a
continuidade do servico publico, conforme especificado no Anexo Il deste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 Os contratos temporarios decorrentes deste processo seletivo serédo
validos pelo prazo de até 12 (doze) meses, a depender da necessidade, a
contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogados uma Unica vez por
igual periodo.

1.2 O processo Seletivo Simplificado para Formacao de Cadastro de Reserva
de que trata o presente Edital serd realizado em 02 (duas) etapas de carater
eliminatério e classificatério, para a Funcdo de PROFESSOR SUBSTITUTO
para atuarem na Educacéo Infantil (Maternal, Pré | e Pré Il), Ensino Fundamental | e
Il (1o ao 90 ano) e Educacao de Jovens e Adultos - EJA - Fase |, Il, lll e IV.
Consistindo a primeira etapa em 0l (uma) Avaliacdo Curricular - Analise de
Titulos e Experiéncia Profissional e a segunda etapa em 01 (uma) Avaliagédo
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Pratica (Simulacdo de Aula Prética), apenas para os (as) candidatos (as)

classificados (as) na primeira etapa, conforme disp6e o Anexo V e as regras

constantes neste Edital.

1.2.1 O processo seletivo de que trata o presente Edital sera realizado em 02
(duas) etapas de carater eliminatério e classificatério, para a Funcdo de
Cuidador de Alunos com Deficiéncia para atuarem na Educacéo Infantil
(Maternal, Pré | e Pré Il), Ensino Fundamental | e Il (loao 90ano) e Educacao
de Jovens e Adultos - EJA - Fase |, I, Il e IV. Consistindo a primeira etapa em
01 (uma) Avaliacdo Curricular - Analise de Titulos: Ensino Médio Completo e
Experiéncia Profissional e a segunda etapa em 01 (uma) Avaliacdo Prética
(Redagé&o), apenas para os (as) candidatos (as) classificados (as) na primeira
etapa, conforme dispde o Anexo V e as regras constantes neste Edital.

1.3 O processo seletivo regido por este Edital visa a Formacéo de Cadastro de
Reserva de PROFESSORES SUBSTITUTOS para atuarem na Educagdo Infantil
(Maternal, Pré | e Pré Il), Ensino Fundamental | e Il (1o ao 90 ano) e Educacdo de
Jovens e Adultos - EJA - Fase |, Il, Il e IV, conforme autorizagdo do Senhor
Prefeito, através do Decreto Municipal n° 033/2022 de 06 de julho de 2022,
tendo como base a justificativa exarada pela Secretaria de Educacgéo e Cultura
do Municipio.

1.3.1 O processo seletivo regido por este Edital visa a Formacao de Cadastro
de Reserva de Cuidador de Alunos com Deficiéncia para atuarem na Educagédo
Infantil (Maternal, Pré | e Pré ll), Ensino Fundamental | e Il (1oao 90ano) e Educacéo
de Jovens e Adultos - EJA - Fase |, I, lll e IV, conforme autorizagdo do Senhor
Prefeito, através do Decreto Municipal n° 033/2022 de 06 de julho de 2022,
tendo como base a justificativa exarada pela Secretaria Municipal de Educacao
e Cultura do Municipio.

1.4 Para divulgacdo dos atos advindos da execucdo deste processo seletivo
serd utilizado o endereco eletrbnico http://www.cachoeirinha.pe.qov.br/
devendo o resultado final ser homologado pela Secretaria de Administragao e
Secretaria de Educacdo e Cultura, através de publicacdo no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Pernambuco, Diario Oficial do Estado de
Pernambuco, Diario Oficial da Unido e Portal da Transparéncia da Prefeitura
Municipal de Cachoeirinha/PE.

141 A Lei Municipal n° 1.132/2010 de 08 de julho de 2010, adota o Diario
Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, instituido e administrado pela
Associacdo Municipalista de Pernambuco (AMUPE), como meio oficial de
comunicacdo dos atos normativos e administrativos do Municipio de
Cachoeirinha/PE. O Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco
encontra-se disponivel no link http://www.diariomunicipal.com.br/amupe/.

1.4.2. A Lei Municipal n° 1.190/2013 de 27 de dezembro de 2013, dispde sobre
a criacdo do Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de
Cachoeirinha/PE e d& outras providéncias. O Portal da Transparéncia de
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Cachoeirinha/PE encontra-se disponivel no link

http://www.cachoeirinha.pe.qov.br/.

2. DA ENTIDADE RESPONSAVEL E EXECUTORA DA SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

21. A presente Selecdo Pdblica Simplificada obedecendo as normas
constantes deste Edital, sera realizada sob a responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Cachoeirinha/PE, através da Secretaria de Administracdo e
Secretaria de Educacéo e Cultura.

3. DAS INFORMAGCOES RELATIVAS A FUNCAO A SER PREENCHIDA

3.1. A Funcdo, Carga Horaria, Requisitos e Salario Base, estdo descritos no
ANEXO II, ANEXO Il e as atribuicdes constam no ANEXO IV deste Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigbes acontecerdo somente de forma presencial para esta Selecao
Publica Simplificada de Formacdo de Cadastro de Reserva, serdo realizadas
no periodo de 21 de outubro de 2022 a 21 de novembro de 2022, para todos os
candidatos (as), sendo as inscricdes gratuitas, conforme cronograma no
ANEXO 1.

4.2. No ato da inscricdo, presencial, o (a) candidato (a) devera:

a) Preencher a FORMULARIO DE INSCRICAO, Anexo XI e FORMULARIO
com descricéo de todos DOCUMENTOS apresentados, Anexo XII.

b) Apresentar documentacdo comprobatoria, referente a titulacdo e experiéncia
profissional, dados que servirdo de base para a avaliagdo curricular e
classificagdo no certame.

4.2.1. As documentacdes de que trata alinea (a) e (b) do item 4.2 devera ser
entregue presencialmente na Secretaria de Administracdo, em dias Uteis e no
horario das 8h as 12h, situada na Praca Presidente Kennedy, n° 126, Centro,
Cachoeirinha/PE, CEP 55.380-000.

4.3. Com base na Lei Municipal n° 1.290/2019 de 22/04/2019 deste Municipio
de Cachoeirinha, Estado de Pernambuco, as pessoas com deficiéncia, fica
assegurado o direito de se inscreverem na presente Selecdo Publica
Simplificada, desde que as atribuicbes constantes do ANEXO 1V, sejam
compativeis com a deficiéncia que possuem. Para esses, serd reservado o
percentual de 10% (dez por cento) de vagas, apos, a Formacgéo de Cadastro de
Reserva em lista especifica para cada Funcao.

4.3.1. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
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categorias discriminadas no art. 40 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02 de dezembro de
2004, que regulamentam as Leis 10.048/00 e 10.098/00.

4.3.2. Os (as) candidatos (as) deverdo, na data e local previstos no ANEXO |,
apresentar laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o tipo
e 0 grau ou nivel da deficiéncia, submetendo-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado por Equipe Multiprofissional ou Junta Médica
determinada pela Comissdo Coordenadora da Selecdo Publica Simplificada, a
qual proferird decisdo final sobre a qualificacdo do (a) candidato (a) como
deficiente ou ndo, e determinarda se o grau de deficiéncia o capacita para o
exercicio das fun¢des para a Funcao a que concorreu.

4.3.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais
previstas no Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018,
particularmente no seu art. 70, participardo da Selecdo Publica Simplificada em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos (as), no que se refere a
Avaliacdo Curricular e aos critérios de classificacao exigidos para todos os(as)
candidatos (as).

4.3.4. O laudo médico devera atestar o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia,
com a expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude - CID (OPAS-
OMS), bem como a provavel causa da deficiéncia, desde que apresentem
laudo médico (documento original ou coépia autenticada em cartdrio), que
dever& obedecer as seguintes exigéncias:

a) ter sido expedido ha, no méximo, 12 (doze) meses, a contar da data de inicio
do periodo de inscrigéo;

b) descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia;
C) apresentar a provavel causa da deficiéncia;
d) apresentar os graus de autonomia;

e) constar referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas (CID) vigente;

f) constar se faz uso de orteses, préteses ou adaptacoes;

g) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado de uma
audiometria recente, até 12 (doze) meses a contar da data de inicio do
periodo de inscri¢ao;

h) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado de acuidade
em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual;

i) no caso de deficiéncia mental, no laudo devera constar a data de inicio da
doenca, areas de limitacdo associadas e habilidades adaptadas; e

j) no caso de deficiéncia mdltipla, no laudo devera constar a associacdo de
duas ou mais deficiéncias.
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4.3.5. O (a) candidato (a) que néo apresentar o laudo mencionado no Item
4.3.4, ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, concorrendo, portanto, a
lista de pessoas sem deficiéncia.

4.3.6. A publicacdo do resultado final da Selecdo Publica Simplificada sera
efetuada com as informacgfes da pontuacdo de todos os (as) candidatos (as),
inclusive a das pessoas com deficiéncia, separadamente.

4.3.7. O oOrgdo responsavel pela realizacdo do processo seletivo terd a
assisténcia de equipe multiprofissional, sendo que um dos profissionais devera
ser médico e os demais profissionais da carreira a que concorrera o candidato.

4.3.8. Os (as) candidatos (as) deficientes aprovados/as serdo, quando
convocados/as, submetidos, obrigatoriamente, a avaliacdo por Equipe
Multiprofissional, com a finalidade de ratificar a deficiéncia declarada e aferir a
compatibilidade daquela com a natureza da fungdo e com o exercicio das
atribuicdes (ANEXO Ill) da Funcéo a qual o (a) candidato (a) concorre.

4.3.9 A equipe multiprofissional emitira parecer que observara:

| - as informagdes prestadas pelo candidato (a) no ato da inscricdo no processo
seletivo;

Il - a natureza das atribuicdes e das tarefas essenciais do cargo, do emprego
ou da funcdo a desempenhar;

Il - a viabilidade das condi¢cdes de acessibilidade e as adequagbes do
ambiente de trabalho na execucao das tarefas;

IV - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros
meios que utilize de forma habitual; e

V - o resultado da avaliacao;

4.3.10. Caso a deficiéncia seja incompativel com a natureza das atribui¢cdes da
Funcao, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) da Selecédo Publica Simplificada.

4.3.11. O(a) candidato(a) cuja deficiéncia ndo seja ratificada pela Equipe
Multiprofissional constara apenas na lista geral de classificacdo, na condigdo
de pessoa sem deficiéncia.

4.3.11.1. Da decisao proferida pela Equipe Multiprofissional cabera recurso,
conforme dispde calendario do ANEXO | CRONOGRAMA DE ATIVIDADES,
deste Edital.

4.3.12. Na hipotese de ndo haver ocorrido inscricdes de candidatos (as) com
deficiéncia, ou de os inscritos ndo lograrem aprovacao nesta Selecdo Publica
Simplificada de Formacao de Cadastro de Reserva que lhes forem legalmente
reservadas serdo transferidas as pessoas sem deficiéncia.
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5. DA AVALIACAO CURRICULAR E DA AVALIACAO PRATICA PARA A
FUNCAO DE PROFESSOR

5.1. A primeira etapa de classificacdo dos (as) candidatos (as) inscritos (as)
serd feita através da Avaliacdo de Curriculos, constando de Titulacdo e
Experiéncia Profissional do (a) candidato (a).

5.1.2. A Avaliacdo Curricular valera de 00,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos,
considerando-se habilitado (a) o (a) candidato (a) que obtiver, no minimo, 50,00
(cinqiienta) pontos na Andlise Curricular, conforme Tabelas de Pontos
apresentadas no Anexo V.

5.1.3. A Avaliacdo Curricular dar-se-a através da andlise das informacdes
prestadas no ato da inscri¢do e constantes na FORMULARIO DE INSCRICAO
contidas no Anexo XI e FORMULARIO do Anexo XlI, disponivel no endereco
eletrénico http://www.cachoeirinha.pe.gov.br/, obedecendo-se rigorosamente a
Tabela de Pontos apresentada no ANEXO V deste Edital.

5.1.4. Serdao considerados classificados/aprovados na primeira etapa, para
disputar a segunda etapa deste presente processo seletivo para Formacao de
Cadastro de Reserva, os (as) candidatos (as) que obtiverem no minimo 50,00
(cinqlienta) pontos,cuja pontuacdo deve ser atribuida com base nas
informagbes declaradas pelo (a) candidato (a) no ato da sua inscricdo e na
documentacdo comprobatdria dessas informacdes.

5.1.5. A documentacdo de que trata o item 5.1.3 deverd ser entregue
presencialmente na Secretaria de Administracdo, em dias Uteis e no horario
das 8h as 12h, situada na Praca Presidente Kennedy, n° 126, Centro,
Cachoeirinha/PE, CEP 55.380-000.

5.1.6. Nao serdo acatados documentos nao apresentados no periodo
determinado no Anexo |.

5.1.7. Na Avaliacdo Curricular, somente serdo pontuados: os titulos e
experiéncias profissionais que tiverem correlagdo com a Funcao.

5.1.8. SO serdo aceitos certificados, diplomas e declaracées emitidos por
instituicAo reconhecida pela autoridade publica competente da Republica
Federativa do Brasil.

5.1.9. Os comprovantes de cursos realizados no exterior devem ser traduzidos
e reconhecidos pela autoridade competente ou por ela oficialmente delegada
na Republica Federativa do Brasil.

5.1.10. O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovado nas formas
asequir:
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a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS; e/ou

b) Certiddo ou Declaracdo de tempo de servigco publico, emitida pela Unidade
de Recursos Humanos da instituicdo em que o (a) candidato (a) trabalha ou
trabalhou, no caso de servidor ou empregado publico; e/ou

c) Certiddo ou Declaragdo da instituicAio ou empresa em que trabalha ou
trabalhou, acompanhada de traducdo para a lingua portuguesa, feita por
tradutor juramentado, no caso de experiéncia profissional no exterior; ebu

d) Certiddo ou Declaracdo assinada pelo dirigente maximo da entidade a qual
o (a) candidato (a) mantém atualmente ou jA& manteve anteriormente vinculo
formal de trabalho, no caso de experiéncia como contratado (a). Nao sera
contabilizado tempo de contrato de estagio, colaborador e voluntariado.

5.1.11. Na hip6tese da empresa ou Instituicdo em que o (a) candidato (a)
trabalha ou trabalhou n&o existir Unidade de Recursos Humanos, a Certiddo ou
Declaragdo supracitada devera ser emitida, carimbada e assinada pela
autoridade maxima da instituicdo ou empresa que fornecer o documento.

5.1.12. As Certiddes ou Declaracdes deverdo ser emitidas em papel timbrado
da instituicdo ou empresa e assinada pelo responsével por sua emisséao.

5.1.13. O tempo de experiéncia s6 sera computado a partir de 01 (um) ano,
com no maximo de 04 (quatro) anos.

5.1.14. Qualquer informagcdo em desacordo com a realidade ou né&o
comprovada gera a eliminacdo do (a) candidato (a) do processo seletivo, sem
prejuizo das sancdes penais cabiveis.

5.1.15. A segunda etapa de classificacdo dos (as) candidatos (as) inscritos (as)
sera feita através de Avaliacdo Pratica do (a) candidato (a), conforme Tabela
de Pontos e regras apresentadas no Anexo V.

5.1.16. A Avaliacdo Pratica valera de 00,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos,
considerando-se habilitado (a) o (a) candidato (a) que obtiver no minimo 50,00
(cinqlienta) pontos na Avaliagdo Pratica, conforme Tabela de Pontos e regras
apresentadas no Anexo V, e informac¢des conforme no Anexo VIII.

5.1.17. O (a) candidato (a) sera considerado (a) classificados (as) /aprovados
(as) conforme dispde regras do item 7.1 deste Edital.

5.1.18. A Administracdo Publica poderad convocar os (as) candidatos (as)
classificados (as) e aptos no certame, desde que haja necessidade da
Secretaria de Educacdo e Cultura, mediante juizo de oportunidade e
conveniéncia, observando-se a disponibilidade orcamentaria e financeira da
Secretaria de Educacéo e Cultura.
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5.2 DA AVALIACAO CURRICULAR E DA AVALIACAO PRATICA PARA A
FUNCAO DE CUIDADOR DE ALUNOS COM DEFICIENCIA

5.2.1. A primeira etapa de classificacdo dos (as) candidatos (as) inscritos (as)
sera feita através da avaliagdo de curriculos, constando de titulacdo do (a)
candidato (a).

5.2.2. A Avaliagdo Curricular valera de 00,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos,
considerando-se habilitado (a) e classificado (a) para disputar a segunda etapa
0 (a) candidato (a) que obtiver, no minimo, 80,00 (oitenta) pontos na Analise
Curricular, conforme Tabelas de Pontos apresentadas no Anexo VI.

5.2.3. A Avaliacdo Curricular dar-se-4 através da andlise das informacdes
prestadas no ato da inscri¢do e constantes no FORMULARIO DE INSCRICAO
Anexo Xl e FORMULARIO, Anexo Xll, disponivel no endereco eletrénico
http://www.cachoeirinha.pe.gov.br/ obedecendo-se rigorosamente, a Tabela de
Pontos apresentada no ANEXO VI deste Edital.

5.2.4. Serdo considerados (as) classificados (as) /aprovados (as) na primeira
etapa, para disputar a segunda etapa deste presente Processo Seletivo para
Formacdo de Cadastro de Reserva, os (as) candidatos (as) melhor
classificados (as), pontuacdo a ser atribuida com base nas informacdes
declaradas pelo (a) candidato (a) no ato da sua inscricdo e na documentacao
comprobatéria dessas informacdes.

5.2.5. A documentacdo de que trata o item 5.2.4 deverd ser entregue
presencialmente na Secretaria de Administracdo, em dias Uteis e no horario
das 08 h as 12h, situada na Praca Presidente Kennedy, n° 126, Centro,
Cachoeirinha/PE, CEP 55.380-000.

5.2.6. N&o serdo acatados documentos nado apresentados no periodo
determinado no Anexo I.

5.2.7. Na Avaliacdo Curricular, somente serdo pontuados: os titulos e
experiéncias profissionais que tiverem correlagdo com a Funcao.

5.2.8. S6 serdo aceitos certificados, diplomas e declaracbes emitidos por
instituicAo reconhecida pela autoridade publica competente da Republica
Federativa do Brasil.

5.2.9. Os comprovantes de cursos realizados no exterior devem ser traduzidos
e reconhecidos pela autoridade competente ou por ela oficialmente delegada
na Republica Federativa do Brasil.

5.2.10. O tempo de experiéncia profissional deverd ser comprovado nas formas
aseqguir:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS; e/ou
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b) Certiddo ou Declaracdo de tempo de servico publico, emitida pela Unidade
de Recursos Humanos da instituicdo em que o (a) candidato (a) trabalha ou
trabalhou, no caso de servidor ou empregado publico; e/ou

c) Certiddo ou Declaracdo da instituicho ou empresa em que trabalha ou
trabalhou, acompanhada de traducdo para a Lingua Portuguesa, feita por
tradutor juramentado, no caso de experiéncia profissional no exterior; “ou

d) Certiddo ou Declaracdo assinada pelo dirigente maximo da entidade a qual o
(@) candidato (a) mantém atualmente ou jA manteve vinculo formal de trabalho,
no caso de experiéncia como contratado (a). Ndo sera contabilizado tempo de
contrato de estagio, colaborador e voluntariado.

5.2.11. Na hipétese da empresa ou InstituicAio em que o (a) candidato (a)
trabalha ou trabalhou néo existir Unidade de Recursos Humanos, a Certiddo ou
Declaracdo supracitada devera ser emitida, carimbada e assinada pela
autoridade maxima da instituicdo ou empresa que fornecer o documento.

5.2.12. As CertidOes ou DeclaracOes deverdo ser emitidas em papel timbrado
da instituicdo ou empresa e assinada pelo responsavel por sua emissao.

5.2.13. O tempo de experiéncia s6 sera computado a partir de 01 (um) ano,
com no maximo de 04 (quatro) anos.

5.2.14. Qualquer informacdo em desacordo com a realidade ou né&o
comprovada gera a eliminacédo do (a) candidato (a) do processo seletivo, sem
prejuizo das sancdes penais cabiveis.

5.2.15. A segunda etapa de classificacdo dos (as) candidatos (as) inscritos (as)
sera feita através de Avaliacdo Pratica do (a) candidato (a), conforme Tabela
de Pontos e regras apresentadas no Anexo IX.

5.2.16. A Avaliacdo Pratica valerd de 00,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos,
considerando-se habilitado (a) o (a) candidato (a) que obtiver no minimo 50,00
(cinquienta) pontos na Avaliacdo Pratica, conforme Tabela de Pontos e regras
apresentadas no Anexo IX.

5.2.17. O (a) candidato (a) sera considerado (a) classificado (a) /aprovado (a)
conforme dispfe regras do item 7.1 deste Edital.

5.2.18. A Administracdo Publica podera convocar os (as) candidatos (as)
classificados (as) no certame, desde que haja necessidade da Secretaria de
Educacdo e Cultura, mediante juizo de oportunidade e conveniéncia,
observando-se a disponibilidade orcamentaria e financeira da Secretaria de
Educacéo e Cultura.
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6. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA

6.1. O (a) candidato (a) que ndo entregar os documentos comprobatdrios no
ato da inscricdo, conforme estabelecido no subitem 4.2 deste Edital, esta
automaticamente desclassificado (a).

6.2. O (a) candidato (a) convocado (a) que nao entregar a documentacao
conforme o item 6.1, ou ndo apresentar os originais se solicitados, sera
sumariamente excluido (a) do processo seletivo.

6.3. A inscricdo do (a) candidato (a) implica sua integral adesdo a todas as
regras que disciplinam a presente Sele¢do Publica Simplificada, significando a
sua tacita aceitacdo dessas regras.

7. DOS RESULTADOS FINAIS

7.1. O argumento de classificacdo do (a) candidato (a) na Selecdo Publica
Simplificada ser4 o resultado da soma dos numeros de pontos obtidos na
AVALIACAO CURRICULAR e na AVALIACAO PRATICA, para a Funcdo de
Professor, conforme descrito no Anexo VII.

7.2. O argumento de classificagdo do (a) candidato (a) na Sele¢do Publica
Simplificada para Formacdo de Cadastro de Reserva, sera o resultado da soma
dos numeros de pontos obtidos na AVALIACAO CURRICULAR e na
AVALIACAO PRATICA, para a Funcédo de Cuidador de Alunos com Deficiéncia
conforme descrito no Anexo IX.

7.3. O resultado preliminar e final serdo divulgados no endereco eletrbnico
http://www.cachoeirinha.pe.gov.br/, na data prevista no ANEXO I, sendo de
exclusiva responsabilidade do (a) candidato(a) acompanhar comunicados,
convocacoes e o resultado final da selegéo.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA HOMOLOGAGCAO:

8.1. Os (as) candidatos (as) serdo classificados (as) em ordem decrescente da
pontuacao final.

8.2. Os (as) candidatos (as) classificados/aprovados serdo enumerados em
duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial
(portadores de deficiéncia) caso haja.

8.3. Nao ocorrendo inscricdo nesta Selecdo Simplificada para Formacao de
Cadastro de Reserva ou aprovacdo de candidatos portadores de deficiéncia,
sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Final Geral.

8.4. Na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo
fatores de preferéncia os seguintes:
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8.5. Ocorrendo empate no resultado final, serdo adotados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

FUNCOES DE PROFESSOR E CUIDADOR DE ALUNOS COM DEFICIENCIA
a) O (a)candidato (a) mais idoso (a).

b) O (a)candidato (a) com maior pontuacdo na prova de titulos.

c) O (a)candidato (a) com maior tempo de experiéncia comprovada;

d) O (a)candidato (a) que obtiver maior nota na Avaliacao Pratica.

8.6. Nada obstante ao disposto no subitem imediatamente acima transcrito, fica
assegurado aos candidatos (as) que tiverem idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto
do Idoso), a idade mais avancada como primeiro critério para desempate,
sucedido dos outros previstos neste item.

8.7. Além disso, também sera utilizada, como critério de desempate, a
disposicdo constante no art. 440 do Cdédigo de Processo Penal, a qual
estabelece que o jurado, na condi¢cdo do art. 439 do mesmo Cébdigo, tem
preferéncia, em igualdade de condi¢des, no provimento, mediante concurso ou
selecdo simplificada, de cargo ou funcdo publica, bem como nos casos de
promocao funcional ou remocao voluntaria.

8.8. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado
observando a ordem decrescente de pontuacédo e serd homologado através de
publicacdo em Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, Diario
Oficial do Estado de Pernambuco, Diario Oficial da Unido e Portal da
Transparéncia da Prefeitura Municipal de Cachoeirinha/PE.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os (as) candidatos (as) que discordarem do resultado preliminar da
Avaliacdo Curricular poderdo interpor recurso administrativo, nos periodos
estabelecidos no ANEXO |, através de requerimento dirigido a Secretaria de
Administracao, justificando a sua discordancia, conforme ANEXO VI.

9.2. A interposicdo de recursos contra a Avaliacdo Curricular devera ser
protocolada pessoalmente na Secretaria de Administracdo, em dias Uteis e no
horario das 8h as 12h, situada na Praca Presidente Kennedy, 126, Centro,
Cachoeirinha/PE, CEP 55.380-000.

9.3. Nao serdo aceitos recursos interpostos por procuracdo, fac-simile (fax),
internet, telegrama ou outros meios ndo especificados neste Edital.
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10. DA CONTRATACAO

10.1. ApGs a publicacdo da homologacdo da Selecdo Publica Simplificada, a
Prefeitura Municipal de Cachoeirinha/PE convocara os selecionados, mediante
publicacdo de Portaria em Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Pernambuco, no Portal da Transparéncia da Prefeitura de Cachoeirinha/PE,
atravées do endereco eletrdnico http://www.cachoeirinha.pe.Qov.br/. O (a)
convocado (a) receberd e-mail e carta de convocacdo através da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), por meio de Aviso de Recebimento -
AR (Convencional), servico que, mediante o preenchimento de formulério
préprio, permite comprovar, iunto ao remetente. a entrega do obieto. ap0s a
publicacdo da homologacdo da Selecdo Publica Simplificada, o(a) candidato(a)
tera o prazo maximo de até 15 (quinze) dias corridos para se apresentar, a
contar da data da publicacdo, devendo comparecer em dias Uteis e no horario
das 8h as 12h, situada na Praga Presidente Kennedy, n° 126, Centro,
Cachoeirinha/PE, CEP 55.380-000, portando os documentos citados no
subitem 10.4 letras T a “I', a fim de analise da documentacdo para posterior
assinatura do contrato.

10.2. ApOs entrega e analise da documentacdo, conforme item 10.1, o (a)
candidato (a) serd encaminhado (a), imediatamente, a unidade de trabalho
para inicio do exercicio das funcdes a serem desempenhadas, devendo a
assinatura do contrato corresponder a data da confirmacdo do inicio do
exercicio na unidade de trabalho. O (a) candidato (a) que ndo atender aos
subitens 10.1 e 10.2, independente do que motivou 0 ndo atendimento, sera
desclassificado (a) e convocado (a) o (a) candidato (a) subsequente, de acordo
com a ordem de classificagao.

10.3. Os (as) contratados (as) serdo encaminhados (as) as Unidades de
trabalho em substituicdo aos professores e profissionais de diversas areas
devidamente afastados de suas funcdes, de acordo com as necessidades
surgidas nas Unidades da Secretaria de Educacdo e Cultura da Prefeitura
Municipal de Cachoeirinha/PE, conforme a conveniéncia da Administragdo
Publica.

10.4. Nos termos das exigéncias previstas na Constituicdo Federal e na
Legislacdo Municipal, o (a) interessado (a) que candidatar-se a presente
Selecdo Publica Simplificada devera4, no ato da assinatura do contrato,
preencher os requisitos abaixo especificados:

a) ter sido aprovado (a) na Selecéo; e
b) ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a); e
C) cumprir as normas estabelecidas neste edital; e

d) ndo acumular cargos e fungbes, a ndo ser aqueles cuja acumulacdo é
constitucionalmente admitida; e

e) ter idade minima de 18 anos completos; e
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f) estar em gozo dos direitos politicos; e
g) estar em dia com as obriga¢cGes militares, quando do sexo masculino; e
h) estar em dia com as obrigagdes eleitorais; e

i) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdbes da funcao,
conforme exames admissionais e laudo do médico do trabalho; e

j) firmar declaracdo de que ndo esta cumprindo sancdo por improbidade,
aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade de esfera federal, estadual ou
municipal, quando em exercicio de cargo ou funcao na administracdo publica; e

k) apresentar originais e copias dos seguintes documentos: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS; Cartdo do Programa Integracdo Social
- PIS, ou, Programa de Formacao do Patriménio do Servidor Pablico - PASEP;
Comprovacédo de endereco emitido em nome do(a) candidato(a) e no ano
vigente; Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF e Certificado de regularizagdo da
Receita Federal; Titulo de Eleitor, com comprovante da Ultima eleicao ou
declaracdo de quitacdo eleitoral; quitacdo do servico militar, se do sexo
masculino; laudo médico atestando a condicdo de pessoa com deficiéncia
declarada no ato da inscricdo, conforme subitem 4.3.4; RG / Registro Geral de
Identificacdo, com apresentacéo do original; copia do Diploma ou Certificado do
Historico Escolar (para a Fungdo que concorre), com apresentacdo do original
e coOpia da certiddo de nascimento ou casamento; laudo médico atestando
aptidao fisica e mental para o exercicio na funcédo para a qual concorreu; e

) Certiddo de Antecedentes Criminais da Justica Federal do Brasil e Justica
Estadual de Pernambuco.

10.4.1. O laudo médico, citado no item 10.4, letra “i", devera ser emitido a partir
da analise de exames, VDRL - Sifilis, glicemia em jejum, Hemograma completo
e Sumario de urina, além de outros que se fizerem necessarios por exigéncia
medica.

10.5. Os (as) candidatos (as) aprovados (as) e convocados (as) na forma
estabelecida no item 10.1 firmardo com o Municipio contrato com duracdo de
até 12 (doze) meses, prazo que, a critério do contratante, podera ser
prorrogado por igual periodo, conforme estabelecido no Decreto Municipal n°
033/2022 de 06 de julho de 2022, observando-se estritamente a ordem de
classificacdo e a disponibilidade orcamentaria e financeira da Secretaria de
Educacéo e Cultura.

10.6. A Secretaria de Educacdo e Cultura podera convocar os (as) candidatos
(as) classificados (as), desde que haja necessidade da Administracdo Publica,
mediante juizo de oportunidade e conveniéncia,observando-se a
disponibilidade orcamentaria e financeira da Secretaria de Educacéo e Cultura.

10.7. O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante interesse da
Administracdo Publica.

10.7.1. O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo,caso o0 (a)
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candidato (a) ndo cumpra com as determinagOes da Secretaria Municipal de
Educacao.

10.8. Considerando o interesse publico preponderante, o (a) candidato (a) que
ndo aceitar a lotacdo determinada pela Secretaria de Educacgdo e Cultura, sera
considerado (a) como desclassificado (a) da Selecao Publica Simplificada.

10.9 A ndo aceitacdo da lotacdo devera ser declarada por escrito.
11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Nao serd emitido, a favor do (a) candidato (a), qualquer tipo de
declaracdo ou atestado que se reporte a sua classificacdo, valendo, para este
fim, o resultado da Selecdo Publica Simplificada a ser publicado no Diario
Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, Diario Oficial do Estado de
Pernambuco, Diario Oficial da Unido e Portal da Transparéncia da Prefeitura
Municipal de Cachoeirinha/PE.

11.2. Havendo desisténcia ou ndo comparecimento dos (as) candidatos (as)
aprovados (as), poderd a Prefeitura Municipal de Cachoeirinha/PE, convocar
candidatos (as) aprovados (as), obedecendo rigorosamente a ordem de
classificacéo.

11.3. Fica desde ja estabelecido que os casos omissos neste Edital, que forem
objeto de questionamento, serdo avaliados pela Comissdo Coordenadora da
Selecdo Publica Simplificada.

11.4. Este Processo Seletivo e formacdo de Cadastro de Reserva, tera
validade de 12 meses, a partir da data de divulgacdo da homologacédo do
resultado final.

11.5. Os contratos derivados deste processo seletivo terdo validade de até 12
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a partir da data de
divulgacdo da homologacéao do resultado final.

Cachoeirinha-PE, 07 de outubro de 2022.

Adijmme K. S. M. Costa
Secieta™a de Admiu.iticC-'

ADYANNE KELLY SOBRAL DE MORAIS COSTA
- Secretaria de Administracao -

ALEXANDRA CARLA SOBRAL assinado de forma digital por ALEXANDRA

CARLA SOBRAL DUARTE:59855312449
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ALEXANDRA CARLA SOBRAL DUARTE
- Secretaria de Educacéao e Cultura -
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Evento

Publicagdo do Edital n° 002/2022

Submete o Edital n° 002/2022 a
andlise e fiscalizagdo do Tribunal
de Contas do Estado de
Pernambuco, conforme dispbe o
Artigo 2o0da RESOLUQAO TC N° 1,
DE 7 DE JANEIRO DE 2015.
Submete o Edital n° 002/2022 a
andlise e fiscalizacdo do Poder
Legislativo  do Municipio  de
Cachoeirinha-PE; Poder Judiciario
do Estado de Pernambuco no
Municipio de Cachoeirinha-PE; e
Ministério Pulblico do Estado de
Pernambuco no Municipio de
Cachoeirinha-PE.

Inscricdo  presencial dos (as)
candidatos (as).

INSCRIGAO GRATUITA

Divulgacao de
Preliminar de Inscrigéo.

Confirmagao

Recurso  de Interposicdo  da
Divulgacéao Preliminar de
Confirmacé&o de Inscrigao.

Resposta aos recursos de
Interposicdo referente ao resultado
preliminar das inscricdes dos
candidatos e Divulgacdo de
Confirmagéo Definitiva da
Inscrigao.

Divulgacdo do Resultado Preliminar
para as FuncgBes de Professores e
Cuidadores (1o etapa).

Recurso  de Interposicdo  da
Divulgacdo do Resultado Preliminar
para as FuncgBes de Professores e
Cuidadores (1o etapa).

Data / Periodo

Em 07/10/2022

De 07/10/2022
A 17/10/2022

De 07/10/2022
A 17/10/2022

De 21/10/2022
A 21/11/2022

Em 30/11/2022

De 30/11/2022
A 02/12/2022

De 06/12/2022

Em 07/12/2022

De 07/12/2022
A 09/12/2022

Local

Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Pernambuco, Diario Oficial do Estado de
Pernambuco, Diario Oficial da Uniao e Portal
da Transparéncia da Prefeitura Municipal de
Cachoeirinha-PE, disponivel no endereco
eletrénico htto://www.cachoeirinha.oe.aov.br/
Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, Rua da Aurora, 885, Boa
Vista, Recife/PE, CEP 50.050-910.

Poder Legislativo  do Municipio  de
Cachoeirinha-PE, Camara de Vereadores
Cicero Cintra, situada na Rua Alexandre
Protasio, 40, Centro, Cachoeirinha-PE, CEP
55.380-000.

Poder Judiciario do Estado de Pernambuco
no Municipio de Cachoeirinha-PE, Forum
Francisco Leite Martins, situado na Rua Diva
Valenca de Melo, 118, Centro, Cachoeirinha-
PE, CEP 55.380-000.

Ministério Publico do Estado de Pernambuco
no Municipio de Cachoeirinha-PE, Férum
Francisco Leite Martins, situado na Rua Diva
Valenca de Melo, 118, Centro, Cachoeirinha-
PE, CEP 55.380-000.

Inscricdo presencial na Secretaria Municipal
de Administracdo da Prefeitura Municipal de
Cachoeirinha-PE, comparecer em dias Uteis,
no horario das 8h as 12h, situada na Praga
Presidente Kennedy, 126 Centro,
Cachoeirinha-PE, CEP 55.380-000.

Portal da Transparéncia da Prefeitura de
Cachoeirinha-PE, disponivel no enderego
eletrénico http://www.cachoeirinha.oe.aov.br/
Recurso presencial na Secretaria Municipal
de Administragcdo da Prefeitura Municipal de
Cachoeirinha-PE, comparecer em dias Uteis,
no horario das 08 horas da manha até as 12
horas da tarde, na Praga Presidente
Kennedy, 126 Centro, Cachoeirinha-PE,
CEP 55.380-000.

Portal da Transparéncia da Prefeitura de
Cachoeirinha, disponivel no endereco
eletrénico http://www.cachoeirinha.De.QOv.br/

Portal da Transparéncia da Prefeitura de
Cachoeirinha, disponivel no endereco
eletrénico http://www.cachoeirinha.pe.aov.br/
Recurso presencial na Secretaria Municipal
de Administragdo da Prefeitura Municipal de
Cachoeirinha-PE, comparecer em dias Uteis,
no horario das 08 horas da manha até as 12
horas da tarde, na Praga Presidente
Kennedy, 126 Centro, Cachoeirinha-PE,
CEP 55.380-000.

Praca Presidente Kennedy, n° 126-Centro-CEP 55.380-000- Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
CNPJ n° 10.091.619-0001-02 - www.cachoeirinha.pe.gov.br

ALEXANDRA CARLA Assinado de fomia digital por

SOBRAL

ALEXANDRACARLA SOBRAL

DUARTEL5985531244 nkw

9

-030(
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Resposta aos
Interposigdo referen
Preliminar e

Divulgagéo do

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

recursos de
te ao Resultado
Em 13/12/2023
para as

Funcbes Professores e Cuidadores

Resultado  Definitivo
(1o etapa).

Realizacdo de Av
(Redagdo) para

Cuidador de

aliagdo Pratica
a Funcado de
Alunos com

Deficiéncia (20 etapa).

Realizacao de Av
para as Funcbes de
etapa).

Em 23/12/2022

aliacdo Pratica
Professores (20

De 23/12/2022
A 29/12/2022

Divulgacdo do Resultado Preliminar

de Avaliagéo
Funcdes de
Cuidadores (20 etap
Recurso  de

Pratica
Professores e

para - as - atg 13/01/2023

a).

Interposicdo  da

Divulgacdo do Resultado Preliminar

de Avaliacao
Funcgdes de
Cuidadores (2o etap

Resposta aos
Interposicéo referen
Preliminar

Pratica
Professores e

de Avaliagéo

De 13/01/2023
A 17/01/2023

para as
a).

recursos de
te ao Resultado

Préatica Até 20/01/2023

para as Funcdes de Professores e

Cuidadores (2° etap

a).

Divulgacdo do Resultado Definitivo

de Avaliacao
Fungdes de
Cuidadores (20 etap

Divulgacdo do
Selecao Simpli

Formacédo de Cadastro de Reserva.

Pratica
Professores e

para as
Em 24/01/2023
a).

resultado final da

ficada para

Em 24/01/2023

Portal da Transparéncia da Prefeitura de
Cachoeirinha-PE, disponivel no enderego
eletrdnico http://www.cachoeirinha.pe.qov.br/

Escola Municipal Rita Espindola, situada na
Praca Presidente Kennedy, 165, centro
Cachoeirinha-PE, CEP 55.380-000,
comparecer no horario de Abertura dos
Portées as 07:00, turno manha.

Fechamento dos Portdes as 07:45,
manha.

turno

Inicio para aplicagdo da Avaliagdo Pratica
(Redagdo) as 08:00, turno manha.

Levar documento oficial com fotografia,
exemplo: Carteira de Identidade (popular
RG), elou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (popular  Carteira

Profissional) e/ou Passaporte, e/ou Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH).

Escola Municipal Rita Espindola, situada na
Praca Presidente Kennedy, 165, centro
Cachoeirinha-PE, CEP 55.380-000.

OBSERVACAO: comparecer no dia e
horério publicado posteriormente no
enderego eletrénico
httD://www.cachoeirinha.De.aov.br/.

Levar documento oficial com fotografia,
exemplo: Carteira de Identidade (popular
RG), elou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (popular Carteira

Profissional) e/ou Passaporte, e/ou Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH).

Portal da Transparéncia da Prefeitura de
Cachoeirinha-PE, disponivel no endereco
eletrdnico httD://www.cachoeirinha.De.qov.br/

Recurso presencial na Secretaria Municipal
de Administracdo da Prefeitura Municipal de
Cachoeirinha-PE, comparecer em dias Uteis,
no horario das 8h as 12h, situada na Praga
Presidente Kennedy, 126 Centro,
Cachoeirinha/PE, CEP 55.380-000.

Portal da Transparéncia da Prefeitura de
Cachoeirinha-PE, disponivel no endereco
eletrénico http://www.cachoeirinha.pe.qov.br/

Diario Oficial dos Municipios do Estado de

Pernambuco, Diario Oficial do Estado de
Pernambuco, Diario Oficial da Unido, e
Portal da Transparéncia da Prefeitura

Municipal de Cachoeirinha-PE.
Diario Oficial dos Municipios do Estado de

Pernambuco, Diario Oficial do Estado de
Pernambuco, Diario Oficial da Unido, e
Portal da Transparéncia da Prefeitura

Municipal de Cachoeirinha-PE.

Praga Presidente Kennedy, n° 126 - Centro - CEP 55.380-000 - Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
CNPJ n° 10.091.619-0001-02 - www.cachoeirinha.pe.gov.br

ALEXANDRA CARLA

SOBRAL
DUAHTIc59855312449
DUARTE:5985531244 pados: 2022.10.07 1130:25

9 -0300'

Assinado de forma digital por
ALEXANDRA CARLA SOBRAL
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ALEXANDRA CARLA
SOBRAL
DUARTE:59855312449

cODIGO
DA
FUNGAO

0012022

0022022

0032022

0042022

0052022

0062022

0072022

0082022

Praca Presidente Kennedy, n° 126 - Centro -

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

ANEXO Il - PROFESSORES DE TODAS AS AREAS

FUNGAO

Professor
de
Pedagogia

Professor
de
Pedagogia

Professor
de
Matematic
a

Professor
de Histéria

Professor
de Letras /
Portugués

Professor
de Letras/
Inglés

Professor
de
Ciéncias

Professor
de
Geografia

Assinado de forma digital por
ALEXANDRA CARLA SOBRAL

DUARTE:59855312449
Dados. 2022.10.07 1130:58

-0300'

TIPO
Professor de
Pedagogia —
Educagdo Infantil

(Maternal, Pré | e
Pré 1)

Professor de
Pedagogia -
Ensino
Fundamental | (1o
ao 50 ano) e
Educacéo de
Jovens e Adultos
- BEJA-Fase le
Professor de
Matematica
Ensino

Fundamental Il (60
ao 90 ano) e
Educacéo de
Jovens e Adultos
- EJA - Fase lll e
V.

Professor de
Histéria - Ensino
Fundamental Il (60
ao 90 ano) e
Educagéo de
Jovens e Adultos
- BEJA - Fase lll e
V.

Professor de
Letras/Portugués -
Ensino

Fundamental Il (60
ao 90 ano) e
Educacdo de
Jovens e Adultos
- EJA - Fase lll e
v

Professor de
Letras/Inglés
Ensino
Fundamental Il (60
ao 90 ano) e
Educagéo de

Jovens e Adultos
- EJA - Fase lll e
v

Professor de
Ciéncias - Ensino
Fundamental Il (60
ao 9 ano) e
Educacéo de
Jovens e Adultos
- BEJA - Fase lll e
v

Professor de
Geografia -Ensino
Fundamental Il (60
ao 90 ano) e
Educagédo de
Jovens e Adultos
- BEJA - Fase lll e
\Y

CARGA
HORARIA
150 horas

aulas

mensal

150 horas
aulas

mensal
Minimo de
100 horas
aulas

mensal e
maximo de
200  horas
aulas

mensal
Minimo de
100 horas
aulas

mensal e
maximo de
200 horas
aulas

mensal
Minimo de
100 horas
aulas

mensal e
maximo de
200 horas
aulas

mensal
Minimo de
100 horas
aulas

mensal e
méaximo de
200 horas
aulas

mensal
Minimo de
100 horas
aulas

mensal e
maximo de
200  horas
aulas

mensal
Minimo de
100  horas
aulas

mensal e
maximo de
200 horas
aulas

mensal

REQUISITOS PARA
EXERCER A
FUNCAO

Curso Superior, na
modalidade
Graduagéo,
Licenciatura Plena em
Pedagogia

Curso Superior, na
modalidade
Graduacao.
Licenciatura Plena em
Pedagogia

Curso  Superior, na
modalidade
Graduagao.
Licenciatura Plena em
Matematica

Curso Superior, ha
modalidade
Graduagao,
Licenciatura Plena em
Histéna

Curso  Superior, na
modalidade
Graduagao,
Licenciatura Plena em
Letras. com
Habilitagéo em
Portugués e
Literatura
Curso  Superior, na
modalidade
Graduagéo,

Licenciatura Plena em
Letras, com
Habilitacdo em Lingua
Inglesa

Curso  Superior, na
modalidade
Graduagao.
Licenciatura Plena em
Ciéncias Bioldgicas

Curso Supenor. na
modalidade
Graduacao.
Licenciatura Plena em
Geografia

SALARIO BASE

R$ 3114,96 para
jornada  de 150
horas/aulas mensais

R$ 3.114,96 para
jornada  de 150
horas/aulas mensais

R$ 2.076,65 para
jornada  de 100
horas/aulas mensais

R$ 4 153,28 para
jornada de 200
horas/aulas mensais

R$ 2.076,65 para
jornada de 100
horas/aulas mensais

R$ 4 153,28 para
jornada de 200
horas/aulas mensais

R$ 2.076,65 para
jornada  de 100
horas/aulas mensais

R$ 4 153,28 para
jornada de 200
horas/aulas mensais

R$ 2.076,65 para
jornada de 100
horas/aulas mensais

R$ 4 153,28 para
jornada de 200
horas/aulas mensais

R$ 2.076,65 para
jornada  de 100
horas/aulas mensais

R$ 4 153,28 para
jornada de 200
horas/aulas mensais

R$ 2076,65 para
jornada  de 100
horas/aulas mensais

R$ 4 153,28 para
jornada de 200
horas/aulas mensais

CEP 55.380-000 - Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
CNPJ n°® 10.091.619-0001-02-www.cachoeirinha.pe.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Clriintirinli/i
0092022 Professor
de Musica
0102022 Professor
de
Educacéo
Fisica

Professor de
Musica -Ensino
Fundamental Il (60
ao 90 ano) e
Educagdo de
Jovens e Adultos
- EJA - Fase lll e
\Y

Professor de
Educacéo Fisica -
Ensino
Fundamental Il (60
ao 90 ano) e
Educacéo de
Jovens e Adultos
- BEJA - Fase lll e
V.

Minimo de
100 horas
aulas
mensal e
maximo de
200  horas
aulas
mensal
Minimo de
100 horas
aulas
mensal e
maximo de
200 horas
aulas
mensal

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

Curso Superior, na
modalidade
Graduagéo,
Licenciatura Plena em
Musica + Habilitagdo
Legal para exercicio
do cargo expedida
pelo Conselho de
Classe Competente
do Estado de
Pernambuco

Curso Superior, na
modalidade
Graduagao,
Licenciatura Plena em
Educacdo Fisica +
Habilitacdo Legal para

exercicio do cargo
expedida pelo
Conselho de Classe
Competente do
Estado de
Pernambuco

R$ 2076,65 para
jornada de 100
horas/aulas mensais

R$ 4 153,28 para
jornada de 200
horas/aulas mensais

R$ 2076,65 para
jornada  de 100
horas/aulas mensais

R$ 4 153,28 para
jornada de 200
horas/aulas mensais

Assinado de forma

ALEXANDRA

digital por ALEXANDRA
CARLA SOBRAL carLA SOBRAL
DUARTE:59855 DUARTE:S9855312449

Dados: 2022.10.07
312449 11:3133-03 00

Praca Presidente Kennedy, n° 126 - Centro - CEP 55.380-000 - Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
CNPJ n° 10.091.619-0001-02- www.cachoeirinha.pe.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
R SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

ANEXO Il - CUIDADOR DE ALUNOS COM DEFICIENCIA

CODIGO

~ P’ REQUISITOS PARA SALARIO
DA FUNGAO CARGA HORARIA EXERCER A FUNCAO BASE
FUNGAO
Cuidadorde Alunos Curso de Nivel Médio R$ 1 268,47
0112022 com Deficiéncia 40 horas semanal Completo

ALEXANDRA Assinado de forma
digital por ALEXANDRA

CARLA SOBRAL CARLA SOBRAL

DUARTE598553 DUARTE39855312449

Dados: 2022.10.07

12449 11:32.-06 -0300"

Praca Presidente Kennedy, n° 126 - Centro - CEP 55.380-000 - Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
CNPJ n° 10.091.619-0001-02 - www.cachoeirinha.pe.gov br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

ANEXO IV
ATRIBUICOES DAS FUNCOES A SEREM DESEMPENHADAS

PROFESSORES

* Conforme disposto na LEI MUNICIPAL n°. 1.216/2015, de 10 de junho
de 2015. Dispde sobre o Plano Municipal de Educacdo de
Cachoeirinha/PE, e revoga a Lei n° 1.140/2010 e da outras providéncias.

* Conforme disposto no DECRETO MUNICIPAL n° 020/2022, de 22 de
abril de 2022. Reajusta o Piso Salarial dos Profissionais do Magistério
Pldblico da Educacdo Basica de Cachoeirinha/PE e da outras
providéncias.

CUIDADOR DE ALUNOS COM DEFICIENCIA
1.360/2022 de 01/03/2022 substituir a lei abaixo! LEI MUNICIPAL N°
1.241/2017, de 21 de fevereiro de 2017
* Conforme disposto na LEI MUNICIPAL N°. 1.360/2022, de 01 de marco
de 2022. Cria cargo de Cuidador de Alunos com Deficiéncia de
provimento efetivo no ambito da Administracdo Publica Municipal de
Cachoeirinha/PE e da outras providéncias.

OBSERVACAO: As supracitadas Leis Municipais estdo disponiveis no Portal da Transparéncia
da Prefeitura Municipal de Cachoeirinha/PE, hospedado no link >
http://www.cachoeirinha.pe.Qov br/ e no Botao Sele¢cdo Simplificada Edital n° 002/2022.

ALEXANDRA Assinado de foona digital

por ALEXANDRA CARLA

CARLA SOBRAL SOBRAL
DUARTE:5985531 DUARTE:5985S312449

2449

Dados: 2022.10.07
1132:40-0300'

Praca Presidente Kennedy, n° 126 - Centro - CEP 55.380-000 - Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
CNPJ n° 10.091.619-0001-02-www.cachoeirinha.pe.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA

ANEXO V - PROFESSORES DE TODAS AS AREAS
PRIMEIRA ETAPA - TITULAGCAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

GRAU DE FORMAGCAO /
EXPERIENCIA

Licenciatura Plena
Pé6s-graduacgédo lato sensu

Po6s-graduacgéo stricto
sensu - Mestrado

Pés-graduacéo stricto
sensu - Doutorado

Experiéncia Profissional

ALEXANDRA Assinado de forma digital

por ALEXANDRA CARLA

CARLA SOBRAL  soBraL
DUARTE:5985531 DUARTE:59855312449

2449

Dados: 2022.10.07
11:33:21 -0"00'

PONTUACAO

50,00
5,00

10,00

15,00

5,00 (cinco)
pontos por
cada ano de
experiéncia,
totalizando o
maximo de 4

(quatro) anos.

PONTUACAO
MAXIMA POR GRAU
DE FORMACAO/
EXPERIENCIA
50,00
5,00

10,00

15,00

20,00

Pontuacdo Maxima Total

DAS REGRAS

Certificados, declaracbes e diplomas
emitidos elou revalidados  por
instituicéo reconhecida pela
autoridade publica competente do
Ministério da Educacgdo da Republica
Federativa do Brasil.

Cada ano de experiéncia obtera a
nota de 05,00 (cinco) pontos, sendo
o minimo de experiéncia de 1 (um)
ano e maximo de 4 (quatro) anos.

A experiéncia devera ser
devidamente comprovada por
declaracdo ou certiddo emitida por
6rgdo publico brasileiro ou empresa
privada devidamente credenciada
pelo Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social da Republica
Federativa do Brasil.

100,00

Praga Presidente Kennedy, n° 126 - Centro - CEP 55.380-000 - Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
CNPJ n° 10.091.619-0001-02- www.cachoeirinha.pe.gov.br
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ALEXANDRA
CARLA SOBRAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

ANEXO VI - CUIDADOR DE ALUNOS COM DEFICIENCIA
PRIMEIRA ETAPA - TITULAGCAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

FORMACAO 1
EXPERIENCIA

Comprovante de Escolaridade
de Curso de Nivel Médio
Completo.

Experiéncia Profissional, na
funcéo elou cargo de
Cuidador de Alunos com
Deficiéncia de pessoa com
deficiéncia.

Assinado de forma digital
por ALEXANDRA CARLA
sobral

DUARTE:5985531 duarte598553 12449

2449

Dados: 2022.10.07
113356001

PONTUACAO
PONTUACAO MAXIMA POR GRAU
DE FORMACAO/
EXPERIENCIA
80,00 80,00
5,00 (dnco) 20,00
pontos por cada
ano de
experiéncia,

totalizando 0
maximo de 4
(quatro) anos.
Pontuagdo Maxima Total

DAS REGRAS

Certificados, declarac6es e
diplomas emitidos e/ou revalidados
por instituicdo reconhecida pela
autoridade pulblica competente do
Ministério da Educacéo da
Republica Federativa do Brasil.
Cada ano de experiéncia obterd a
nota de 5,00 (cinco) pontos, sendo
0 minimo de experiéncia de 1 (um)
ano e maximo de 4 (quatro) anos.
A experiéncia devera ser
devidamente comprovada por
declaragdo ou certiddo emitida por
6rgdo publico brasileiro ou empresa
privada devidamente credenciada
pelo Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social da Republica
Federativa do Brasil.

100,00

Praga Presidente Kennedy, n° 126 - Centro - CEP 55.380-000 - Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
CNPJ n° 10.091.619-0001-02- www.cachoeirinha.pe.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Mt SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

ANEXO VIl - PROFESSORES DA AREA DE PEDAGOGIA
SEGUNDA ETAPA - AVALIACAO PRATICA

EDUCACAO INFANTIL

CAMPOS DE EXPERIENCIAS OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO
(EI02EF09PE) Manusear diferentes instrumentos e suportes de
escrita para desenhar, tragar letras e outros sinais graficos, de
forma espontdnea e significativa (convites de festas de
aniversarios, bilhetes, cartdes, etc.)

ESCUTA, FALA, PENSAMENTO (EI02EF11PE) Reconhecer a escrita do seu primeiro nome,

E IMAGINACAO grafado em letra mailscula de imprensa (letra bastdo), em

situac@es significativas.
(EI03BEFO06PE) Produzir seus proprios textos orais e escritos
(escrita espontanea), em situacdes com funcéo social significativa
a partir de seus conhecimentos prévios
(EIO0O3EF11PE) Escrever seu nome (escrita espontanea ou
convencional) utilizando letras bastao.
(EIO2ETO5PE) Classificar objetos, a partir de determinados
atributos (tamanho, massa, cor, forma, espessura, etc.), utilizando
materiais concretos.
(EIO2ETO8PE) Registrar quantidades em diferentes formas

ESPACOS, TEMPOS, (nameros, graficos, objetos, etc.), nas situacdes diversas e em
QUANTIDADES, RELACOES E contextos significativos.
TRANSFORMACOES (EIO3ETO8PE) Expressar medidas (peso, altura, etc.) construindo

graficos bésicos, incentivando as criancas a refletir sobre
comparacdes e as relagcdes de medidas, a partir de experiéncias
exploratérias e investigativas.
(EIOBET10PE) Registrar quantidades, com escrita numérica
(espontanea ou nao), a partir do uso social do numero.
- O (a) candidato (a) escolherd um ou mais de um dos Objetivos de Aprendizagem corresponde ao subgrupo que
deseja ministrar sua Aula Prética

Pontuacdo Pontuacédo

CRITERIOS A SEREM OBSERVADOS NA AULA PRATICA Minima Maxima
1. Planejamento coerente com a aula dada apresentando todas
as etapas (Campo de Experiéncias, Objetivos de aprendizagem, 00,00 20,00

Direitos de Aprendizagem e Procedimentos metodolégicos)
2. A exposigdo do conteudo foi estimulante, envolvente, clara e

coerente do inicio ao fim. 00,00 20,00

3. Utilizou recursos didaticos ou tecnoldgicos de modo positivo

para aquisicdo da aprendizagem do conteldo em questéo. 00,00 20,00

4. A postura do professor atende as necessidades pedagdgicas

da aula/modalidade em questao. 00,00 20,00

5. 0 desenvolvimento da aula foi consolidado em tempo habil. 00,00 20,00
Pontuacdo Maxima Total 100,00

| - A Avaliagdo Prética tera duragdo maxima de 15 (quinze) minutos.

Il - Ndo havera prorrogacédo do tempo previsto para a Avaliagdo Pratica, exceto em casos de forca maior.
Il - O local previsto para Avaliagdo Pratica é a Escola Municipal Rita Espindola, situada na Praca
Presidente Kennedy, n° 165, Centro, Cachoeirinha/PE - CEP 55.380-000.

IV - Serd divulgado posteriormente no Site da Prefeitura Municipal de Cachoeirinha/PE, endereco
eletronico http://www.cachoeirinha.pe.aov.br/. o Local e Horéario de realizacdo da Prova Pratica para
os(as) candidatos(as) classificados(as) na Primeira Etapa, em conformidade com os prazos estipulados
no Anexo | deste Edital.

V - Levar documento oficial com fotografia, exemplo: Carteira de Identidade (popular RG), e/ou Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (popular Carteira Profissional) e/ou Passaporte, e/ou Carteira Nacional
de Habilitacdo (CNH).

VI - A avaliacdo prética sera gravada em video pela Comissdo Organizadora da Selecdo Simplificada.

VIl - O (a) candidato (a) que se recursar a ter sua Avaliagdo Pratica gravada em video sera eliminado (a)
da Selecdo Simplificada.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

ANEXO VIl - PROFESSORES DA AREA DE PEDAGOGIA
SEGUNDA ETAPA - AVALIAGCAO PRATICA

LINGUA PORTUGUESA - 10A0 50ANO

PRATICAS CAMPOS
DE DE
LINGUAGEM ATUAGCAO
Leitura/escuta Todos os
(compartilhada campos de
e autbnoma) atuacao

OBJETOS DE
CONHECIMENTOS CONTEUDO
Reconstrugdo das Funcéo
condigdes de social e
producéo e comunicativa
recepcao de textos dos textos

LINGUA PORTUGUESA - EJA - FASE

PRATICAS CAMPOS OBJETOS DE
DE DE CONHECIMENTO
LINGUAGEM ATUAQAO
Leitura/escuta Todos os Reconstrugéo das
(compartilhada campos condicbes de producéo
e de atuacgédo e recepgdo de textos
autbnoma)
MATEMATICA 10A0 50ANO
UNIDADE OBJETO DE CONTEUDO
TEMATICA CONHECIMENTO
- Significados da adicdo e
Problemas subtragdo: juntar, acrescentar,
envolvendo separar, retirar, comparar e
) dl_f(_arentes completar:
significados da . .
oo - Calculo mental;
adicéo e da = =
~ Resolucdo e elaboragdo de
subtracéo
i untar problemas.
NUMEROS (untar,
acrescentar,

separar, retirar).

Problemas
envolvendo
significados de
dobro, metade,
triplo e terca
parte.

Problemas
envolvendo
diferentes
significados da
multiplicacao.

- Resolugdo e elaboracao de
problemas envolvendo dobro,
metade, triplo e terca parte de
umnumero;

- Resolucgéo de
problemas de
multiplicagdo por 2, 3, 4, 5 e
10com os significados de adicéo
deparcelas iguais e
disposicao/configuragéo
retangular.

HABILIDADE - PE

Identificar a
textos que

(EF15LPO1PE)
funcdo social de
circulam no cotidiano, nas
midias impressa, de massa e
digital, reconhecendo para que
foram produzidos, onde
circulam, quem os produziu e a
gquem se destinam e que o0s
géneros possuem funcdes
sociais relacionadas aos
campos de atuacdo nos quais
circulam.

El

HABILIDADES EJA PE

(EFEJAAILPO3PE) Reconhecer
a funcdo social dos diversos

géneros textuais
que circulam na sociedade,
Identificando, selecionando e
analisando a

circulagdo, produgdo, quem os
produzem e a quem se
destinam.

HABILIDADE - PE

(EFO1LMAOS8PE) Resolver e
elaborar problemas de adigdo e
de subtracéo, envolvendo
nimeros de até dois algarismos,
com os significados de juntar,
acrescentar, separar e retirar,
bem como com o suporte de
imagens elou material
manipulavel, utilizando
estratégias e formas de registro
pessoais.

(EFO2MAOS8PE) Resolver e
elaborar problemas envolvendo
dobro, metade, triplo e terca
parte com o suporte de imagens
ou material manipulavel,
utilizando estratégias pessoais.

(EFOBMAO7PE) Resolver e
elaborar problemas de
multiplicagdo (por 2, 3, 4, 5 e
10) com os significados de
adicdo de parcelas iguais e
elementos apresentados em
disposicéo/configuragao
retangular, utilizando diferentes
estratégias de célculo e
registros.
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Qrfiiniia
Problemas - Resolugdo e elaboracdo de
envolvendo problemas que envolvam o0s
diferentes diversos significados divisao;

significados da

- Significados da multiplicacéo e

multiplicacdo e da divisdo (adicdo de parcelas
NUMEROS  divisdo: adicdo de iguais,
parcelas iguais, organizagdo/configuragéo
configuragao retangular, proporcionalidade,
retangular, reparticdo  equitativa e de
proporcionalidade, medida);
reparticédo
equitativa e
medida.
Problemas: - Resolucdo e elaboracdo de
multiplicagéo € problemas de multiplicacdo e
diviséo de divisdo com nameros racionais;
nameros racionais - Célculo por estimativa, calculo
cuja mental e algoritmos:
representacao Relacdo das operagbes de
decimal é finita divisaio e multiplicacdo que
por nimeros  caracterizam o] campo
naturais multiplicativo
MATEMATICA - EJA - FASE 1E Il
UNIDADE
TEMATICA OBJETO DE CONHECIMENTO
Contagem de rotina, crescente e decrescente.
Reconhecimento de nameros no contexto
diario: indicacdo de quantidades, indicagdo de
ordem ou indicagdo de cédigo para a
organizacao de informacdes
Numeros

(EFO4MAOQ7PE) Resolver e
elaborar problemas de divisdo
cujo divisor tenha no maximo
dois algarismos, envolvendo os
significados de repartigdo
equitativa e de medida,
utilizando estratégias diversas
como calculo por estimativa,
célculo mental e algoritmos.

(EFO5MAO08PE) Resolver e
elaborar problemas de
multiplicagdo e divisdo com
nameros naturais e com
nameros racionais cuja

representacdo decimal é finita
(com multiplicador natural e
divisor natural e diferente de

zero), utilizando  estratégias
diversas, como calculo por
estimativa, célculo mental e
algoritmos.

CONTEUDO
(EFEJAAIMAO1 PE) Utilizar
numeros naturais como
indicador de
guantidade ou de ordem (valor
monetario, nimero de
estudantes em
sala de aula etc.) em diferentes
situacdes cotidianas e

reconhecer situagdes em que os
nameros ndo indicam contagem

nem ordem, mas
sim codigo de identificacao
(ndmero de telefone, casa,
placa de carro

etc.).

- As habilidade destina-se as etapas do Ensino Fundamental Anos Iniciais e Educagéo de Jovens e Adultos - Fases | e
I, o (a) candidato (a) escolher4 uma das habilidades de Lingua Portuguesa ou de Matemética para ministrar a Aula

Pratica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

ANEXO VIl - PROFESSORES DA AREA DE LETRAS/PORTUGUES
SEGUNDA ETAPA - AVALIACAO PRATICA

LINGUA PORTUGUESA - 60A0 90ANO

PRATICAS DE CAMPOS DE
LINGUAGEM ATUACAO
Jornalistico
/Midiatico
Leitura

Das praticas de
estudo e
pesquisa

Artistico-literario

Andlise Todos os
linguistica/ campos de
Semibtica atuacao

OBJETOS DE
CONECIMENTO

Efeitos de sentido

Relacdo entre
textos

Reconstrugdo da
textualidade e
compreensdo dos
efeitos de sentido
provocados pelos
usos de recursos
linguisticos e
multissemioticos

Morfossintaxe

HABILIDADE - PE

(EF69LPO4PE) Identificar e analisar os
efeitos de sentido que fortalecem a
persuaséao nos textos publicitarios
(campanhas, anuncios, cartazes, folhetos,
busdoor, jingles, spots etc. que circulam
em diversos suportes midiaticos),
relacionando as estratégias de persuasao
e apelo ao consumo a partir dos recursos
linguistico-discursivos que esses géneros
apresentam (imagens, tempo e modo
verbal, jogos de palavras, figuras de
linguagem etc., visando fomentar praticas
de consumo conscientes.

(EF69LP30PE) Explorar, com auxilio do
professor e dos colegas, conteudos, dados
e informacbes de diferentes fontes,
levando em conta seus contextos de
producdo e referéncias, identificando
coincidéncias, complementaridades e
contradicdes, de forma a poder perceber
possiveis erros/imprecisdes conceituais.
(EF69LP47BPE) Reconhecer o uso de
pontuacdo expressiva, de processos
figurativos e de recursos linguistico-
gramaticais proprios e sua fungcdo em cada
género narrativo.

(EFO6LPO4PE) Reconhecer e analisar a
funcdo discursiva e as flexBes de
substantivos, adjetivos e de verbos nos
modos indicativo, subjuntivo e imperativo
(afirmativo e negativo), em sequéncias
injuntivas, descritivas e narrativas.

LINGUA PORTUGUESA - EJA FASE lll E IV

Campo
Leitura jornalistico/
Midiatico

Campo das
préaticas de
estudo e

Efeitos de sentido

Relagéo entre
textos

(EFEJAAFLPO5SPE) Identificar e analisar
os efeitos de sentido que fortalecem a
persuaséo nos textos publicitarios
(campanhas, anuncios, folhetos, busdoor,
jingles. spot etc. que circulam em diversos
suportes midiaticos), relacionando as
estratégias de persuasdo e apelo ao
consumo a partir dos recursos linguistico-
discursivos que esses géneros apresentam
(imagens, tempo e modo verbal, jogos de
palavras, figuras de linguagem etc.,
visando fomentar praticas de consumo
conscientes.

(EFEJAAFLP29PE) Explorar e comparar,
com auxilio do professor e dos colegas,
conteidos, dados e informagcdes de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

a
pesquisa
Leitura Campo
artisticoliterario
Analise Todos os
linguistica/ campos de
Semidtica atuacéao

Reconstrucdo das
condicdes de
producéo,
circulagéo e
recepcao
Apreciacgéo e
réplica

Morfossintaxe

SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA

diferentes fontes, levando em conta seus
contextos de producdo e referéncias,
identificando coincidéncias,
complementaridades e contradi¢cdes, de
forma a poder perceber possiveis
erros/imprecisdes conceituais.
(EFEJAAFLP37PE) Reconhecer as
fungdes informativas e persuasivas dos
géneros como quarta-capa, programa (de
teatro, danca, exposi¢do etc.), sinopse,
comentario em blog/vlog cultural etc., a fim
de selecionar obras literarias e outras
manifestacdes artisticas (cinema, teatro,
exposi¢des, espetaculos, CDs, DVDs etc.),
diferenciando as seqiiéncias descritivas
das avaliativas

(EFEJAAFLP110PE) Reconhecer a funcao
discursiva e as flexbes de substantivos,
adjetivos e de verbos nos modos
Indicativo, Subjuntivo e Imperativo
(afirmativo e negativo), em seqléncias
injuntivas, descritivas e narrativas

- As habilidade destina-se as etapas do Ensino Fundamental Anos Finais e Educacédo de Jovens e Adultos - Fases lll e
IV, o (a) candidato (a) escolhera uma das habilidades para ministrar a Aula Pratica

Assinado de forma digital
por ALEXANDRA CARLA

sobral

DUARTE:59855312 duarte:59855312449
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

QriiMrtrhi»»
ANEXO VIl - PROFESSORES DA AREA DE LETRAS/INGLES
SEGUNDA ETAPA - AVALIACAO PRATICA
LINGLIA INGLESA - 60A0 90ANO
PRATICAS UNIDADE OBJETOS DE HABILIDADES - PE
DE TEMATICA CONHECIMENTO
LINGUAGEM
Presente  simples e (EFO6LI19PE) Utilizar o]
continuo (formas presente do indicativo para
Conhecimento Gramatica afirmativa, negativa e identificar pessoas (verbo to be
s Linguisticos interrogativa) e demais verbos) e descrever
rotinas diarias.
Conhecimento Gramatica Verbo modal can (EFO7LI20PE) Empregar, de
s Linguisticos (presente e passado) forma adequada o verbo modal
can/could para descrever
habilidades (no presente e no
passado).
Conhecimento Gramatica Quantificadores (EFO8LI16PE) Utilizar,
s Lingulisticos corretamente, some. any, many,
much.
Analise Estudo do léxico Conectores (linking (EFO9LI14PE) Utilizar
linglistica/ words) adequadamente conectores
Semibtica indicadores de adicao,
condi¢do, oposicdo, contraste,
conclusdo e sintese como
auxiliares das relagfes légico-
discursivas na construcdo da
argumentacéao e
intencionalidade
LINGUA INGLESA - EJA FASE Il EIV
Presente  simples e (EFEJAAFLI5S5PE) Utilizar o
continuo (formas presente do indicativo para
afirmativa, negativa e identificar as pessoas do
interrogativa) discurso (verbo to be e demais
verbos) e descrever rotinas
diarias.
Verbo modal can (EFEJAAFLI62PE) Empregar,
Conhecimento Analise Linguistica (presente e passado) de forma adequada, os verbos
s Linguisticos modais can/could para

descrever habilidades (no
presente e no passado).

Quantificadores (EFEJAAFLIG4PE) Utilizar
corretamente some, any, many,
much para emprego de
contexto adequado.

Estudo do léxico Conectores (linking (EFEJAAFLI54PE) Utilizar
words) adequadamente conectores
indicadores de adigéo,

condi¢cdo, oposicdo, contraste,
conclusdo e sintese como
auxiliares das relagdes logico-
discursivas na construcdo da
argumentacao e
intencionalidade.

- As habilidade destina-se as etapas do Ensino Fundamental Anos Finais e Educagéo de Jovens e Adultos - Fases lll e
IV, o (a) candidato (a) escolher4 uma das habilidades para ministrar a Aula Pratica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

Cff. fiiyirin it

ANEXO VIl - PROFESSORES DA AREA DE MATEMATICA
SEGUNDA ETAPA - AVAUACAO PRATICA

MATEMATICA 60A0 90ANO

UNIDADE OBJETIVO DE
TEMATICA CONHECIMENTO HABILIDADE - PE
Prismas e piramides: (EFO6MA17PE) Quantificar e estabelecer
planificacdes e relagdes relagBes entre o nimero de vértices, faces e
entre seus elementos arestas de prismas e piramides, em fung¢éo do seu
(vértices, faces e arestas) poligono da base para resolver problemas e
desenvolver a percepcdo espacial, associando
cada poliedro a sua planificagéo.
Simetrias de translacdo, (EFO7MA21PE) Reconhecer e construir figuras
rotacéo e reflexdo obtidas por simetrias de translagdo, rotagdo e
reflexdo, usando instrumentos de desenho ou
GEOMETRIA softwares de geometria dindmica e vincular esse
estudo a representacdes planas de obras de arte,
elementos arquitetdnicos, entre outros
Construgbes geométricas: (EFO8MAL15PE) Construir, utilizando instrumentos
angulos de 90°, 60°, 45° e de desenho e/ ou softwares de geometria
30° e poligonos regulares dindmica, mediatriz, bissetriz, &ngulos de 90°, 60°,
45° e 30° e poligonos regulares.
Teorema de Pitagoras: (EFO9MA13PE) Demonstrar relacbes métricas do
verificacfes experimentais triangulo retangulo, entre elas o teorema de
e demonstragéo Pitagoras, utilizando, inclusive, a semelhanga de
triangulos, explorando situagdes encontradas no
ambiente escolar e espacgos extraescolares
MATEMATICA - EJA FASE Il E IV
Prismas e piramides: (EFEJAAFMA43PE) Quantificar e estabelecer
planificacdes e relagbes relagbes entre o numero de vértices, faces e
entre seus elementos arestas de prismas e piramides, em fungéo do seu
(vértices, faces e arestas) poligono da base para resolver problemas e
desenvolver a percepgdo espacial, associando
cada poliedro a sua planificagao.
Transformacgdes (EFEJAAFMAG1PE) Reconhecer e construir
GEOMETRIA geométricas: simetrias de figuras obtidas por composicdes de
translacéo, reflexdo e transformacbes geométricas (translagdo, reflexdo
rotagdo e rotagdo), com o uso de instrumentos de

Construgdes geométricas:
angulos de 90°, 60°, 45° e
30° e poligonos regulares

Teorema de Pitadgoras:
verificacdes experimentais
e demonstracao

desenho ou de softwares de geometria dindmica.
(EFEJAAFMAS8PE) Construir, utilizando
instrumentos de desenho e/ ou softwares de
geometria dinamica, mediatriz, bissetriz, angulos
de 90°, 60°, 45° e 30° e poligonos regulares.

(EFEJAAFMAG5PE) Demonstrar relacbes
métricas do triangulo retangulo, entre elas o
teorema de Pitagoras, utilizando, inclusive, a

semelhanca de triangulos, explorando situacdes
encontradas no ambiente escolar e espacos
extraescolares.

- As habilidade destina-se as etapas do Ensino Fundamental - Anos Finais e Educagdo de Jovens e Adultos - Fases Il
e IV, o (a) candidato (a) escolherd uma das habilidades para ministrar a Aula Pratica.

ALEXANDRA Assinado de forma digital
por ALEXANDRA CARLA
CARLA SOBRAL sobral
DUARTE:59855312
Dados: 2022.1007 113907
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

Cgiiciana

ANEXO VIl - PROFESSORES DA AREA DE HISTORIA
SEGUNDA ETAPA - AVAUACAO PRATICA

HISTORIA - 60A0 90ANO

UNIDADES
TEMATICAS

Historia: tempo,
espaco e formas de
registros

O mundo moderno e
a conexao entre
sociedades africanas,

americanas e
europeias

(0] mundo
contemporaneo: 0
Antigo Regime em
crise

O nascimento da
Republica no Brasil e
0s processos
histéricos até a

metade do século XX

Histéria: tempo,
espaco e formas de
registros

Humanismos,
Renascimentos e o
Novo Mundo

(0] mundo
Contemporaneo: (0]
Antigo Regime em
crise

OBJETOS DE
CONHECIMENTO
- As origens da humanidade,
seus deslocamentos e o0s
processos de sedentarizacao

- A construgdo da ideia de
modernidade e seus
impactos na concepcdo de
Historia

- A ideia de “Novo Mundo’ ante
0 Mundo Antigo: permanéncias
e rupturas de saberes e praticas
na emergéncia do mundo
moderno

Revolugdo Francesa e seus
desdobramentos

- Experiéncias republicanas e
préaticas autoritarias: as
tensdes e disputas do mundo
contemporaneo.

- A proclamacédo da Republica e
seus primeiros desdobramentos.

HABILIDADES - PE
(EFO6HIO6PE) Discutir e problematizar as
hipéteses cientificas sobre o surgimento da
espécie humana e sua historicidade e
analisar os significados dos diversos mitos de
fundagédo em diferentes sociedades.
(EFO7HIO3PE) Identificar os elementos
culturais que constituem as identidades de
diferentes grupos em variados tempos e
espacos a partir das conexdes e interacfes
entre as sociedades do Novo Mundo, da
Europa, da Africa e da Asia no contexto das
grandes navegacoes e indicar a
complexidade e as interagcdes que ocorreram
nos Oceanos Atlantico, indico e Pacifico.

(EFO8HIO6PE) Identificar e relacionar os
processos da Revolugcdo Francesa e seus
desdobramentos na Europa e no mundo,
destacando a emergéncia dos conceitos de
cidadania, republica e um novo modo de
conceber o Estado pautado nos ideais de

liberdade, igualdade e fraternidade,
destacando 0s impactos do império
napoleodnico nos processos de

independéncia na américa portuguesa e
espanhola.

(EFO9HIO1PE) Analisar o processo de
transicdo do império para a republica e seus
desdobramentos  politicos, = econémicos,
sociais e culturais para a sociedade
brasileira de finais do século XIX e inicio do
XX.

HISTORIA - EJA FASE Il E IV

As origens da humanidade,
seus deslocamentos e os
processos de sedentarizardo.

Humanismos: uma nova visdo
de ser humano e de mundo.

Revolugdo Francesa e
desdobramentos.

seus

(EFEJAAFHIO4PE) Compreender a teoria
cientifica que explica o surgimento da
espécie humana e sua historicidade e
analisar os significados dos diversos mitos
de fundacao em diferentes sociedades.
(EFEJAAFHI16PE) Descrever as principais
caracteristicas dos Humanismos e dos
Renascimentos e compreender seus
significados, destacando a emergéncia de
uma nova visdo de ser humano e de mundo
que promoveu mudan¢as nos costumes,
habitos, valores e modos de viver tipicas do
antigo regime

(EFEJAAFHI29PE) Identificar e relacionar
0s processos da Revolugdo Francesa e seus
desdobramentos na Europa e no mundo,
destacando a emergéncia dos conceitos de
cidadania, republica e um novo modo de
conceber o Estado pautado nos ideais de

liberdade, igualdade e fraternidade,
destacando o0os impactos do Império
napoleodnico nos processos de

independéncia na América portuguesa e
espanhola.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

Nascimento da

Republica no Brasil e

os

processos

histéricos até a
metade do século XX

Os movimentos sociais e a
imprensa negra; a cultura afro-
brasileira como elemento de
resisténcia e superacdo das
discriminagdes

(EFEJAAFHI48PE) Identificar e discutir a
importancia dos movimentos sociais e o
papel da imprensa “negra" na construcdo da
sociedade brasileira po6s-abolicdo; bem
como a contribuigdo do povo negro na
formag@o econdmica, politica e social do
Brasil, procurando analisar os processos de
transformacgdes socialis, econdmicas,
politicas e culturais na sociedade brasileira
que visam erradicar formas de exclusao
social em nivel local, regional e nacional.

- As habilidade destina-se as etapas do Ensino Fundamental - Anos Finais e Educagédo de Jovens e Adultos - Fases Il
e IV, o (a) candidato (a) escolher4 uma das habilidades para ministrar a Aula Préatica

ALEXANDRA CARLA
SOBRAL

PUARTES085631244
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

ANEXO VIl - PROFESSORES DA AREA DE CIENCIAS BIOLOGICAS
SEGUNDA ETAPA - AVALIACAO PRATICA

CIENCIAS BIOLOGICAS - 60A0 90ANO

UNIDADES
TEMATICAS

Matéria e
Energia

Matéria e
Energia

OBJETOS DE
CONHECIMENTO

Misturas
homogéneas e
heterogéneas

Maquinas simples

Fontes e tipos de
energia

Radiacdes e suas
aplicacdes na
saude

HABILIDADES - PE
(EFO6CIOLAPE) Identificar e classificar um sistema (substancia
pura e misturas homogéneas e heterogéneas), demonstrando
suas fases e aspectos nas misturas constituidas por dois ou
mais componentes (dgua e sal; Agua e 6leo; agua e areia etc.).

(EFO7CIO1CPE) Explicar O funcionamento de maquinas simples,
tais como as alavancas, as roldanas ou polias e a roda
denteada, bem como suas aplicabilidades na realizagdo de um
trabalho.

(EFO8CIO1BPE) Conhecer e identificar as diversas fontes de
energia existentes no planeta e as principais caracteristicas das
diversas matrizes energéticas empregadas no mundo, como O
petréleo, 0 gas natural, O carvdo mineral, biocombustive! e a
energia elétrica oriunda das suas diversas possibilidades de

obtencao (hidrelétricas, termelétricas, solar, eolica,
termonucleares e geotérmicas).
(EF09CIO7PE) Reconhecer e discutir O papel do avancgo

tecnolégico na aplicacdo das radiagGes eletromagnéticas na
medicina diagnostica (raio X, ultrassom, ressonancia nuclear
magnética), bem como no tratamento de doencas (radioterapia,
cirurgias Oticas a laser etc.), relacionando-se com as diversas e
possiveis reacgdes fisiologicas decorrentes de uma exposicdo
deliberada.

CIENCIAS BIOLOGICAS - EJA FASE Il E IV

Misturas
homogéneas e
heterogéneas

Fontes e tipos de
energia

Ma&quinas simples

Radiacdes e suas
aplicagBes na
salde

(EFEJAAFCIO2PE) Observar diferentes métodos de separacgdo
de sistemas heterogéneos e homogéneos em processos como a
producdo de sal de cozinha, a destilacdo de petréleo, entre
outros.

(EFEJAAFCI12PE) Identificar as diversas fontes de energia
renovaveis e ndo renovaveis e as principais caracteristicas das
diferentes matrizes energéticas empregadas no mundo
(petréleo, O gas natural, termonucleares, carvdo mineral,
biocombustivel).

(EFEJAAFCIO5PE) Discutir a aplicagdo, ao longo da Histéria,
das maquinas simples e propor solucdes simples para a
realizacdo de tarefas mecénicas cotidianas nos setores rural e
urbano.

(EFEJAAFCI19PE) Discutir O avanco tecnolégico na aplicacdo
das radiacdes eletromagnéticas na medicina diagnostica (raio X,
ultrassom, ressonancia nuclear magnética), bem como no
tratamento de doencas (radioterapia, cirurgias 6ticas a laser,
entre outros).

- As habilidade destina-se as etapas do Ensino Fundamental Anos Finais e Educacé@o de Jovens e Adultos - Fases
IV, o (a) candidato (a) escolher4 uma das habilidades para ministrar a Aula Préatica
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ANEXO VIl - PROFESSORES DA AREA DE GEOGRAFIA
SEGUNDA ETAPA - AVALIACAO PRATICA

GEOGRAFIA - 60A0 90ANO

UNIDADES
TEMATICAS

Conexdes e escalas

Conexdes e escalas

Mundo do trabalho

Natureza,
ambientes e
qualidade de vida

Natureza,
ambientes e
qualidade de vida

OBJETOS DE
CONHECIMENTO
RelagGes entre os

componentes fisico-
naturais

Caracteristicas da
populagéo brasileira

Corporagdes e
organismos
internacionais e do
Brasil na ordem
econdmica mundial

Integracdo mundial
e suas
interpretagdes:
globalizacéo e
mundializacao.

HABILIDADES - PE
(EFO6GEO04PE) Descrever o ciclo da 4gua, comparando
0 escoamento superficial no ambiente urbano e rural,
reconhecendo os principais componentes da morfologia
das bacias e das redes hidrogréaficas e a sua localizagao
no modelado da superficie terrestre e da cobertura
vegetal, reconhecendo as diferentes formas de utilizacao
desse recurso como resultado do uso e os impactos
provocados nos ambientes urbanos e rurais
(EFO7GEO4PE) Analisar a distribuicdo territorial da
populacdo brasileira, considerando a diversidade étnico-
cultural (indigena, africana, europeia e asiatica), assim
como aspectos de renda, cultura, qualidade de vida,
sexo, género e idade por regides, visando compreender
o atual perfil demografico brasileiro e a necessidade de
mudangas nas politicas publicas que atendam as
exigéncias populacionais do Brasil contemporaneo.
(EFO8GEO5PE) Aplicar os conceitos de Estado, povo,
nacao, territério, territorialidade, governo e pais para o
entendimento de conflitos e tensdes na
contemporaneidade, com destaque para as situagdes
geopoliticas na América e na Africa e suas multiplas
regionalizacfes e conseqliéncias a partir do pos-guerra.
(EFO9GEO5PE) Analisar e criticar fatos e situagdes para
compreender a integracdo mundial (econémica, politica,
cultural, social e tecnolégica), comparando as diferentes
interpretagdes: globalizacdo e mundializagéo.

GEOGRAFIA - EJA FASE Il E IV

Relacdes entre os
componentes
fisiconaturais

Transformacdo das
paisagens naturais
e antropicas

Diversidade

ambiental e as
transformacfes nas
paisagens dos
continentes

Atividades humanas
e dinamica climatica

(EFEJAAFGEOQ9PE) Descrever o ciclo da agua, no
ambiente urbano e rural, analisando a morfologia das
bacias e das redes hidrograficas e a importancia da
preservagdo da cobertura vegetal, observando os
impactos do uso indiscriminado nos ambientes urbanos e
rurais

(EFEJAAFGE25PE) Identificar as principais
caracteristicas das paisagens transformadas pelo
trabalho humano a partir do desenvolvimento da
agropecuaria e do processo de industrializacdo, como
resultado de interesses distintos e que refletem a
dindmica da sociedade e da economia, atendendo a
l6gica de um determinado modo de producgéo.
(EFEJAAFGES7PE) Identificar e analisar as cadeias
industriais e de inovagdo e as consequéncias dos usos
de recursos naturais e das diferentes fontes de energia,
tais como termelétrica, hidrelétrica, solar, edlica e
nuclear, em diferentes paises.

(EFEJAAFGES1PE) Conhecer, compreender e analisar
conseqiiéncias, vantagens e desvantagens das praticas
humanas na dinamica climatica (ilha de calor, inversao
térmica, efeito estufa, destruicgdo da camada de o0z6nio,
chuva acida e alteragdes na amplitude térmica) como
resultado da interagdo entre os agentes sociais e
econbmicos, buscando atender a diferentes interesses,
tendo como conseqléncias impactos socioambientais
que influenciam a qualidade de vida

- As habilidades destinam-se as etapas do Ensino Fundamental Anos Finais e Educagdo de Jovens e Adultos - Fases
Il e IV, o (a) candidato (a) escolher4 uma das habilidades para ministrar a Aula Pratica
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

Of \arriritt
ANEXO VIl - PROFESSORES DA AREA DE MUSICA
SEGUNDA ETAPA - AVALIACAO PRATICA
MUSICA - 60A0 90ANO
UNIDADES OBJETOS DE
TEMATICAS CONHECIMENTO HABILIDADES - PE

(EF67AR16PE) Identificar e analisar, criticamente,
por meio da apreciagdo musical, usos e funcfes da
musica em seus contextos de producdao e
circulagdo, relacionando as praticas musicais as

MUSICA Contextos e praticas diferentes dimensfes da vida social, -cultural,
politica, histérica, econdmica, estética etc.
(EF89AR19PE) Identificar e analisar diferentes
estilos musicais, contextualizando-os no tempo e no
espaco, de modo a aprimorar a capacidade de
apreciagdo da estética musical.

MUSICA - EJA FASE Ill E IV

(EFEJAAFAR25PE) Identificar e analisar, por meio
da apreciagcdo musical, os usos e fungdes da
musica em seus contextos de produgdo e
circulagdo, relacionando as praticas musicais as

MUSICA Contextos e praticas diferentes dimensfes da vida social, -cultural,
politica, histérica, econémica, estética etc.
(EFEJAAFAR27PE)  Apreciar, reconhecer e
valorizar o papel de musicos e grupos de mdasica
brasileiros (em especial locais ou regionais) e
estrangeiros que contribuem para o]
desenvolvimento de formas e géneros musicais

- As habilidades destinam-se as etapas do Ensino Fundamental Anos Finais e Educacédo de Jovens e Adultos —Fases
Il e IV, o (a) candidato (a) escolherd uma das habilidades para ministrar a Aula Prética
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UNIDADES
TEMATICAS

Brincadeiras
e
Jogos

Esportes

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

ANEXO VIl - PROFESSORES DA AREA DE EDUCAGCAO FISICA

SEGUNDA ETAPA - AVALIACAO PRATICA

OBJETOS DE

CONHECIMENTO

Tipos de jogos

(Jogos esportivos,
Jogos cooperativos,
e Jogos teatrais)

Brinquedos,

brincadeiras e jogos

populares

(Brincadeiras populares)

Tipos de jogos

(Jogos populares, Jogos
cooperativos, Jogos
teatrais, Jogos de saido,
Jogos eletrbnicos,
Jogos esportivos e
Jogos sensoriais)

EDUCAGAO FIiSICA - 60A0 90ANO E EJA FASE Il E IV

HABILIDADES - PE

(EF67EF01PE) Vivenciar individual e coletivamente
jogos (esportivos, cooperativos e teatrais), diversos,
respeitando os sentidos e significados atribuidos a
eles por diferentes
grupos sociais e etarios, valorizando a relevancia do
trabalho em equipe e o respeito as diferengcas e
desempenhos individuais em funcéo da
sistematizacdo dos conceitos de vitéria e derrota
como conseqliéncias e partes do jogo.
(EFB9EFKPE) Pesquisar a historicidade das
brincadeiras e jogos populares, resgatando e
compreendendo suas origens e evolugdo ao longo
do tempo, refletindo sobre os aspectos
socioculturais que influenciaram a criagdo dos
mesmos.

EDUCACAO FISICA - EJA FASE Il E IV

Saberes sobre o Esporte
Esportes individuais (de marca,

técnico-

combinatérios, de
combate e de preciséo)
Esportes coletivos

(de invaséo)

(EFEJAAFEF11PE) Contextualizar os esportes
técnicos individuais, recriando seus
fundamentos, estratégias para sua realizacao,
prezando o trabalho coletivo

(EFEJAAFEF12PE) Analisar os esportes coletivos
de marca, preciséo, invasdo e  técnico-
combinatérios, compreendendo seus fundamentos
técnico-taticos béasicos, considerando suas
principais regras.

- As habilidade destina-se as etapas do Ensino Fundamental Anos Finais e Educagdo de Jovens e
Adultos - Fases lll e IV, o(a) candidato(a) escolhera uma das habilidades para ministrar a Aula Pratica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
S SECRETARIA DE EDUCAQAO E CULTURA
ANEXO VIl - CRITERIOS A SEREM OBSERVADOS NA AULA PRATICA E INFORMACOES
INERENTES A SEGUNDA ETAPA DO ANEXO ViIi

Pontuacdo Pontuacgéo
CRITERIOS A SEREM OBSERVADOS NA AULA PRATICA Minima Maxima
1 Planejamento coerente com a aula dada, apresentando todas 00,00 20,00
as etapas (unidade temética, objeto de conhecimento, contetdo,
habilidade e procedimento metodolégico).
2. A exposigdo do contetdo foi estimulante, envolvente, dara e

coerente do inido ao fim. 00,00 20,00

3. Utilizou recursos didaticos ou tecnoldégicos de modo positivo

para aquisicdo da aprendizagem do conteddo em questdo 00,00 20,00

4. A postura do professor atende as necessidades pedagdgicas

da aula/modalidade em questéo. 00,00 20,00

5. 0 desenvolvimento da aula foi consolidado em tempo habil. 00,00 20,00
Pontuacdo Méaxima Total 100,00

| - A avaliagdo pratica tera duracdo maxima de 15 (quinze) minutos.

Il - Nao havera prorrogacédo do tempo previsto para a Avaliagdo Pratica, exceto em casos de
forca maior.

Il - O local previsto para Avaliacdo Préatica é a Escola Municipal Rita Espindola, situada na
Praca Presidente Kennedy, n° 165, Centro, Cachoeirinha/PE - CEP 55.380-000.

IV - Serd divulgado posteriormente no Site da Prefeitura Municipal de Cachoeirinha/PE,
endereco eletrénico http://www cachoeirinha.pe.qov.br/. o Local e Horario de realizacdo da
Prova Pratica para os(as) candidatos(as) dassificados(as) na Primeira Etapa, em conformidade
com os prazos estipulados no Anexo | deste Edital.

V - Levar documento oficial com fotografia, exemplo: Carteira de Identidade (popular RG), e/ou
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (popular Carteira Profissional) e/ou Passaporte, e/ou
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).

VI - A avaliagdo pratica sera gravada em video pela Comissdo Organizadora da Selegédo
Simplificada.

VIl - O (a) candidato (a) que se recursar a ter sua Avaliacdo Pratica gravada em video sera
eliminado (a) da Selecdo Simplificada.

Praca Presidente Kennedy, n° 126 - Centro - CEP 55.380-000 - Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
gt SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA

ANEXO IX - CUIDADOR DE ALUNOS COM DEFICIENCIA
SEGUNDA ETAPA - AVALIACAO PRATICA

REDACAO

Tema Geral: ULOS DESAFIOS DA EDUCACAO INCLUSIVA NO BRASIL E O
PAPEL DO CUIDADOR DE CRIANGCAS COM DEFICIENCIA NO PROCESSO
SOCIOEDUCACIONAL”.

Tema Especifico: DIVULGADO APENAS NO MOMENTO DA AVALIACAO.
CRITERIOS PARA A CORRECAO DAS REDACOES:

As redacdes serdo corrigidas com base nas 5 (cinco) competéncias
expressas na Selecdo Publica Simplificada e traduzidas para uma situacdo
especifica de producao de texto.

As competéncias I, lll, IV e V serdo avaliadas por 6 (seis) niveis,
distribuidos desta forma: 0 (desconhecimento total); 1 (Conhecimento precério);
2 (Conhecimento insuficiente); 3 (Conhecimento mediano); 4 (Conhecimento
Bom) e 5 (Conhecimento Excelente), enquanto a Competéncia Il, sera avaliada
apenas por cinco critérios, assim distribuidos: 1 (Conhecimento precério); 2
(Conhecimento insuficiente); 3 Conhecimento mediano); 4 (Conhecimento
Bom) e 5 (Conhecimento Excelente), a progresséo de cada nivel serd de 04,00
pontos, de forma que cada competéncia totalizara no maximo 20,00 pontos,
assim as 5 (cinco) competéncias

COMPETENCIAS NIVEIS NOTA
0 - Demonstra desconhecimento da modalidade escrita
formal da Lingua Portuguesa. 00,00

1 - Demonstra dominio precario da modalidade escrita
formal da Lingua Portuguesa, de forma sistematica, com
diversificados e freqlentes desvios gramaticais, de 04,00
escolha de registro e de convenc8es da escrita.
1 - Demonstrar 2 - Demonstra dominio insuficiente da modalidade escrita
dominio da formal da Lingua Portuguesa, com muitos desvios
modalidade escrita gramaticais, de escolha de registro e de convencdes da 08,00
formal da Lingua escrita.
Portuguesa 3 - Demonstra dominio mediano da modalidade escrita
formal da Lingua Portuguesa e escolha de registro, com
alguns desvios gramaticais e de convencdes da escrita. 12.00
4 - Demonstra bom dominio da modalidade escrita formal
da Lingua Portuguesa e de escolha de registro, com 16,00
poucos desvios gramaticais e de conveng¢fes da escrita.
5 - Demonstra excelente dominio da modalidade escrita
formal da Lingua Portuguesa e de escolha de registro.
Desvios gramaticais ou de convencdes da escrita serdo 20,00
aceitos somente como excepcionalidade e quando né&o
caracterizem reincidéncia
NOTA MAXIMA 20,00

Praga Presidente Kennedy, n° 126 - Centro - CEP 55.380-000 - Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA - PE

I - Compreender a
proposta de redacao
e aplicar conceitos
das varias areas de
conhecimento  para
desenvolver o tema,

dentro dos limites
estruturais do texto
dissertativo-
argumentativo em
prosa.

1] - Selecionar,
relacionar, organizar
e interpretar
informagfes, fatos,
opiniées e
argumentos em

defesa de um ponto
de vista.

\Y) - Demonstrar
conhecimento dos
mecanismos
linguisticos
necessarios para a
construgao da
argumentacéo.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

1 - Apresenta o0 assunto, tangenciando o tema, ou
demonstra dominio precario do texto dissertativo-
argumentativo, com tracos constantes de outros tipos

textuais ou apenas uma parte do
argumentacdo ou conclusao).

2 - Desenvolve o tema recorrendo a copia de trechos dos
textos motivadores ou apresenta dominio insuficiente do
texto dissertativo-argumentativo, ndo atendendo a
estrutura com proposi¢do, argumentacao e concluséo.

texto (introducéo,

3 - Desenvolve o tema por meio de argumentagdo
previsivel e apresenta dominio mediano do texto
dissertativo-argumentativo, com proposicéo,

argumentacao e conclusédo.
4 - Desenvolve o tema por meio de argumentacao
consistente e apresenta bom dominio do texto dissertativo-

argumentativo, com  proposi¢cdo, argumentacdo e
concluséo.
5 - Desenvolve o tema por meio de argumentacédo

consistente, a partir de repertdrio sociocultural produtivo, e

apresenta excelente dominio do texto dissertativo-
argumentativo.

NOTA MAXIMA
0 - Apresenta informacbes, fatos e opinides néo

relacionados ao tema e sem defesa de um ponto de vista.
1 - Apresenta informacgbes, fatos e opinides pouco
relacionados ao tema ou incoerentes e sem defesa de um
ponto de vista.
2 - Apresenta informacdes, fatos e opinides relacionados
ao tema. mas desorganizados ou contraditérios e limitados
aos argumentos dos textos motivadores, em defesa de um
ponto de vista.
3 - Apresenta informac¢des, fatos e opinides relacionados
ao tema, limitado aos argumentos dos textos motivadores
e pouco organizados, em defesa de um ponto de vista.
4 - Apresenta informac6es, fatos e opinides relacionados
ao tema, de forma organizada, com indicios de autoria, em
defesa de um ponto de vista.
5 - Apresenta informagdes, fatos e opinides relacionados
ao tema proposto, de forma consistente e organizada,
configurando autoria, em defesa de um ponto de vista.
NOTA MAXIMA

0 - N&o articula as informacdes.
1 - Articula as partes do texto de forma precaria.

2 - Articula as partes do texto de forma insuficiente, com
muitas inadequacfes, e apresenta repertorio limitado de
recursos coesivos.
3 - Articula as partes do texto de forma mediana, com
inadequacdes, e apresenta repertério pouco diversificado
de recursos coesivos.
4 - Articula as partes do texto, com poucas inadequacdes,
e apresenta repertério diversificado de recursos coesivos.
5 - Articula bem as partes do texto e apresenta repertorio
diversificado de recursos coesivos.

NOTA MAXIMA

04,00

08,00

12,00

16,00

20,00

20,00

00,00

04,00

08,00

12,00

16,00

20,00
20,00

00,00

04,00

08,00

12,00
16,00

20,00
20,00
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-
0 - Nao apresenta proposta de intervencdo ou apresenta
proposta néo relacionada ao tema ou ao assunto. 00,00
1 - Apresenta proposta de interven¢cdo vaga, precaria ou
relacionada apenas ao assunto. 04,00

2 - Elabora, de forma insuficiente, proposta de intervencéo
relacionada ao tema, ou ndo articulada com a discusséo
desenvolvida no texto. 08,00
V - Elaborar proposta 3 - Elabora, de forma mediana, proposta de intervencdo
de intervencdo para 0 relacionada ao tema e articulada & discussdo desenvolvida

problema abordado, no texto. 12,00
rgspeitando 0S 4 - Elabora bem proposta de intervencao relacionada ao
direitos humanos. tema e articulada a discussao desenvolvida no texto. 16,00

5 - Elabora muito bem proposta de intervenc¢éo, detalhada,
relacionada ao tema e articulada a discussao desenvolvida 20,00
no texto.
NOTA MAXIMA 20,00
NOTA MAXIMA GERAL 100,00

| - A Avaliacdo Pratica (REDACAO) tera duragdo maxima de 3h.

Il - N&do havera prorrogacédo do tempo previsto para a Avaliagdo Pratica (REDACAO), exceto
em casos de forca maior.

Il - O local previsto para Avaliacdo Pratica € a Escola Municipal Rita Espindola, situada na
Praca Presidente Kennedy, 165, centro Cachoeirinha-PE, CEP 55.380-000, comparecer no
horario de Abertura dos Portdes as 07:00, tumo manhd. Fechamento dos Portdes as 07:45,
tumo manha. Inicio para aplicagdo da Avaliagdo Pratica (Redagdo) as 08:00, tumo manha.

IV - Levar documento oficial com fotografia, exemplo: Carteira de Identidade (popular RG), e/ou
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (popular Carteira Profissional) e/ou Passaporte, e/ou
Carteira Nadonal de Habilitagdo (CNH).

V - O local da avaliacdo préatica sera gravada em video pela Comissdo Organizadora da
Selecdo Simplificada.

VI - O(a) candidato(a) que se recursar a ser gravado em video no local de sua Avaliacdo
Pratica sera eliminado(a) da Selegdo Simplificada.
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ANEXO X
MODELO DE FORMULARIO PARA A INTERPOSICAO DE RECURSO
INSCRICAO N° DATA: | 12022

NOME COMPLETO DO CANDIDATO (A):

A Presidenta da Comissao,

Como candidato (a) ao Processo Seletivo Publico Simplificado para a Funcdo de

, solicito revisdo da minha avaliacao
pelas seguintes razdes:

ATENCAO: Preencher o recurso com letra legivel; apresentar argumentacdes claras e concisas;
preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera com o

(a) candidato (a), sendo atestada a entrega. Nado é permitido acostar nenhum documento ao
recurso.

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A):

RUBRICA:

de de 2022.
Cidade UF Dia Més

Praga Presidente Kennedy, n° 126-Centro-CEP 55.380-000 - Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
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Clrmrirmfai
ANEXO Xl
FORMULARIO DE INSCRICAO
INSCRICAO N° DATA: /12022

(ESTE CAMPO SERA PREENCHIDO PELA COMISSAO DA SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA)

NOME DO CANDIDADO(A):
NOME DO PAI:
NOME DA MAE:

RG N° ORGAO EXPEDIDOR UF:
DATA DE NASCIMENTO / / CPF N°

TITULO DE ELEITORAL N° ZONA ELEITORAL N° SECAO N°_
PIS N° PASEP N°

GRAU DE INSTRUGAO:
ENDERECO RESIDENCIAL:

N° BAIRRO:

CIDADE: UF: CEP:
E-MAIL:

TELEFONE RESIDENCIAL: ( ) CELULAR (__ )

PORTADOR DE DEFICIENCIA ( ) SIM. ( ) NAO.QUAL?

FUNGCAO A QUAL DESEJA CONCORRER:

CODIGO DA FUNGCAO A QUAL DESEJA CONCORRER:

DECLARO ser verdade todas as informacfes constantes neste documento, sendo de minha
inteira responsabilidade todas as informac6es nele contidas, inclusive quanto ao preenchimento
incompleto.

DECLARO que, ao efetivar minha inscricdo para o Processo de SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA, Edital n° 002/2022 da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura da
Prefeitura de Cachoeirinha/PE, tomei conhecimento das normas deste Processo Seletivo, o
qual concordo plenamente.

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A):

RUBRICA:

/ de de 2022.
Cidade UF Dia Més

Praca Presidente Kennedy, n° 126 - Centro - CEP 55.380-000 - Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
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Qrfrfirrft
ANEXO XII
FORMULARIO DE INSCRICAO / DOCUMENTOS
INSCRICAO N° DATA: [ 12022

(ESTE CAMPO SERA PREENCHIDO PELA COMISSAO DA SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA)

A Comisséo
Na condicdo de candidato (a) na SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA DE FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA, Edital n° 002/2022 da Secretaria Municipal de Administracédo e

Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura da Prefeitura de Cachoeirinha/PE, solicito
analise da documentacao anexa na seguinte ordem:

SEQUENCIA DE ESPECIFICACAO DOS DOCUMENTOS QUANTIDADE
APRESENTACAO DE FOLHAS

© 0o N o g b wWw N P

R I e T I ol =
© 0 N o U~ WNRFP O

20
TOTAL DE FOLHAS QUE COMPOE O CADERNO

Declaro ter conhecimento de que a avaliacdo curricular sera realizada mediante analise dos
documentos acima descritos e apresentados em anexo.

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A):

RUBRICA:

/ de de 2022.
Cidade UF Dia Més

Praca Presidente Kennedy, n° 126 - Centro - CEP 55.380-000 - Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
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OtnmirinitA
MODELO DE DECLARACAO DE CARGOS OU EMPREGO PUBLICO

DECLARAGCAO DE ACUMULAGAO DE CARGO/EMPREGO/FUNGCAO PUBUCA

Eu,

DECLARO para fins de contratacédo temporaria na Fungédo de
, da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura na
Prefeitura Municipal de Cachoeirinha, Estado de Pernambuco, QUE EXERCO cargo, emprego, ou
funcdo publica junto a administracdo puablica direta, autarquias, fundagdes, empresas publicas,
sociedade de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo
poder publico, acumulavel com a Funcdo em que em que serei contratada, em consonancia com os
incisos XVI e XVII do art. 37, da Constituicdo Federal.

CARGO/EMPREGO/FUNCAO ~ i
PUBUCA ¢ LOCALIZACAO HORARIO TRABALHO

Conforme declaragcdo e/ou certiddo comprobatéria em anexo, expedida pela autoridade
competente.

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte;

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de
horérios, observado em qualquer caso o disposto no incisoXIl.

a) a de dois cargos de professor;

bya de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salude, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungcbes e abrange autarquias, fundacgdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poderpublico;

DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a esse Orgdo qualquer alteragcdo que venha a
ocorrer em minha vida funcional que n&o atenda as determinac8es legais vigentes relativamente a
acumulacdo de cargos, sob pena de instaurar-se o processo administrativo disciplinar de que trata o artigo
214 do Estatuto dos Servidores do Estado de Pernambuco.

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaracéo falsa é crime previsto no art. 299 do Cdédigo
Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as suas penas, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARO, por fim, que tomo ciéncia de toda a legislagdo supra referida.

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A):

RUBRICA:

de de 2022.
Cidade UF Dia Més

Praca Presidente Kennedy, n° 126 - Centro - CEP 55.380-000 - Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
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MODELO DE DECLARACAO DE CARGOS OU EMPREGO PUBLICO
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGO/EMPREGO/FUNCAO PUBLICA

Eu,

DECLARO para fins de contratacao temporaria na Funcéo de

, da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura na Prefeitura Municipal de Cachoeirinha, Estado de Pernambuco, QUE NAO EXERCO
qualquer cargo, emprego, ou fungdo publica junto a administragdo publica direta, autarquias,
fundacdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias e sociedades
controladas direta ou indiretamente pelo poder publico.

DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a esse Orgdo qualquer alteracdo que
venha a ocorrer em minha vida funcional, em consonancia com os incisos XVI e XVII do art. 37,
da Constituicao Federal.

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte;

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horéarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI.

a) a de dois cargos de professor,
b)a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes
regulamentadas;

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fun¢gdes e abrange autarquias,
fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaragéo falsa é crime previsto no art. 299 do
Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o deciarante as suas penas, sem prejuizo de outras
sanc¢des cabiveis.

DECLARO, por fim, que tomo ciéncia de toda a legislacdo supra referida.

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A):

RUBRICA:

/ , de de 2022.
Cidade UF Dia Més

Praca Presidente Kennedy, n° 126 - Centro - CEP 55.380-000 - Fones: (81) 3742 11-56/3742-1200
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